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DEL ESTADO DE TABASCO (CECyTE)

VILLAHERMOSA, TABASCO A 29 DE MARZO-DE 2019.



DE BDUCACION
PUBLICA

SECRETARIA l
DGCET
# ’ Tabasco "

ACUERDO ACADEMICO DE COLABORACION Y MUTUO APOYO QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
TABASCO, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL ING. ANDRES PERALTA
RIVERA, QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CECyTE”; Y POR LA OTRA
PARTE EL CENTRO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO INDYUSTRIAL No. 44,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LIC. CARMEN VASCONCELOS MALDONADO,
RESPONSABLE DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION, ASISTIDA POR LA LIC. DAYSY.
BROCA MARTINEZ, JEFA DE AREA DE VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL CECATI 44”; Y EN SU CONJUNTO
“LAS PARTES”: MISMAS QUIENES AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES

Y CLAUSULAS, MANIFIESTAN LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- DE “EL CECYTE”:

I.1.- El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Tabasco, es un Organismo
Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Tabasco, con personalidad juridica y
patrimonio propios; que fue instituido mediante Decreto de Creacion, publicado en el
Periddico Oficial del Estado de tabasco, nimero 0715, de fecha 19 de noviembre de 1994,

I.2.- Ellng. Andrés Peralta Rivera, fue designado el 01 de enero de 2019, Director General del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Tabasco, por el Ciudadano
Lic. Adan Augusto Lépez Hernandez, Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco,
nombramiento que no le ha sido revocado, ni limitado en forma alguna; por lo tanto, cuenta
con capacidad juridica para suscribir el presente acuerdo de voluntades, de conformidad
con la facultad conferida en la fraccién | del articulo 16 del Decreto de Creacion antes

citado.

1.3.- Tiene establecido su domicilio legal, para los efectos del presente convenio, el ubicado en
el nimero 106-C, de la calle Rio Mezcalapa, col. Casa Blanca, C.P. 86060, en la ciudad de

Villahermosa, Tabasco.
Il.- DECLARA “EL CECATI 44”:

I1.- Que es una institucion oficial educativa dedicada a la capacitacion para y en el trabajo y
que cuenta con la infraestructura necesaria para realizar dichas actividades.

I.2.- Su finalidad es impartir Capacitacién formal para y en el trabajo, en sus tres modalidades:
‘ cursos regulares, cursos no regulares y certificacion de habilidades, para que propicie una

K mejor vinculacion con las necesidades del sector productivo. E\
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I.3.- Que pertenece a la Direccion General de Centros de Formacion para el Trabajo, Organo
Centralizado de la Administracion Publica Federal, dependiente de la Subsecretaria de
Educacién Media Superior y de la Secretaria de Educacién Publica, que es responsable de
la formacién impartida en los Centros de Capacitacion para el Trabajo Industrial, por lo
tanto es esta quien rige la evaluacion académica, técnica y pedagdgica de su modelo
educativo, cumpliendo dicho proceso a través de la asistencia estatal.

I.4.- Que el presente acuerdo de colaboracién y mutuo apoyo, seé apega a las disposiciones
vigentes establecidas por la direccion general de centros de formacién para el trabajo de la
Secretaria de Educacién Publica, para la concertacién de acuerdos de interés mutuo.

I.5.- Que de acuerdo a las facultades que le confiere el cargo, comparece en este acto la
Ciudadana Responsable de las Funciones de la Direcciéon de la Institucion, Lic. Carmen
Vasconcelos Maldonado para suscribir el presente acuerdo de colaboraciéon y mutuo
apoyo, acreditando su personalidad mediante el oficio NO. 000843 con fecha 14 de junio de
2017, suscrito por el Dr. Efrén Parada Arias, Director General de la Direccién General de

Centros de Formacion para el Trabajo.

I.6.- Que el domicilio legal para los efectos del presente acuerdo es el establecido en la Colonia
el Bajio Primera Seccién, Cardenas, Tabasco, con cédigo postal 86490 y nimero telefénico
01 (937) 37 2 44 75.

[ll.- DE “LAS PARTES”:

UNICA.- Que se reconocen reciprocamente la personalidad juridica, con que comparecen en el
presente acuerdo, asi como las obligaciones que se establecen en el mismo, para todos los

efectos legales a que haya lugar.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.- Convienen “LAS PARTES" que el objeto del presente instrumento es
establecer las bases de cooperacion entre las entidades, para lograr el maximo aprovechamiento
en el desarrollo de acciones de interés y beneficio mutuo.

SEGUNDA: ALCANCES Y FINALIDADES.- Para el logro del objetivo del presente instrumento
“LAS PARTES” acuerdan desarrollar en conjunto las siguientes actividades: -
a) Capacitaciones, Cursosy Talleres que realicen dichas Instituciones;

b) Intercambio de experiencias en areas de interés comun.

c) Establecer las bases de coordinacién, organizacion, asesoria y colaboracién
& «CECATI 44” Y “EL CECyTE”, para fortalecer el crecimiento y desarrollo del estado;
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d) Desarrollar proyectos cohjuntos de gestidon en programas que contribuyan al crecimiento
del Estado; y

e) Colaborar conjuntamente en estrategias, programas y acciones que aporten
sustancialmente al crecimiento y formacion educativa del sector juvenil de la entidad.
“'

TERCERA: COMPROMISOS.-"
Para el cumplimiento del objetivo del presente documento “CECATI 44” se obliga a lo siguiente:

a) Promover y apoyar la realizacion de los proyectos conjuntos que se deriven de este
documento;

b) Proporcionar el apoyo y la colaboracion de su personal técnico, para la difusion y fluidez de
la informacion de las acciones generadas del presente documento;

c) Difundir en redes sociales, convocatorias, proyectos y medios al alcance, los programas y
las actividades que deriven del presente documento;

d) Dar acceso a los programas que maneja “EL CECATI 44" a trabajadores y estudiantes de
“EL CECYTE” que estén entre los 18 y 55 afios de edad los primeros, y de 18 a 25 afios
de edad para los segundos; '

e) Facilitar a estudiantes de “EL CECyTE” la prestacion del servicio social y practicas
profesionales, conforme a los perfiles y areas de interés de “EL CECATI 44",

PARA LOGRAR EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO DE ESTE INSTRUMENTO “EL CECyTE”
SE OBLIGA A LO SIGUIENTE:

a) Proporcionar becas a jovenes afiliados y/o agremiados a los diversos programas del
instituto, asi como a los trabajadores o empleados que estén interesados en estos

beneficios;

b) Difundir en los medios en que tenga injerencia, publicidad sobre eventos o actividades que
de manera conjunto o individual realicen las instituciones;

c) Participar y difundir en la comunidad estudiantil los programas, eventos, certamene
proyectos y convocatorias que efectue el instituto.

Igualmente “EL CECATI 44” ofrece impartir cursos de capacitacion al personal académico y
administrativo de los planteles de “EL CECYTE” con un descuento del 50% aplicable en las
inscripciones por cada curso relacionado con las especialidades del plantel, habiendo casos en
que la inscripcién sera gratuita siempre y cuando exista el acuerdo verbal o por escrito de ambas
partes y de conformidad con las normas y lineamientos establecidos por la direccién general de

\<entros de formacién para el trabajo de la subsecretaria de educacion media superior al las
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partes acuerdan que podran ser dentro de horario de los trabajadores o alumnos a peticién de
alguna de las partes o fuera de su horario de labores o clases a conveniencia del trabajador y/o

alumno.

De igual manera, “EL CECyTE” se compromete a difundir entre el personal administrativo y
docente de los planteles adscritos al subsistema, de los cursos y talleres a impartir asi como dar a
conocer los requisitos de inscripcion para la integracién del expediente de cada trabajador o

alumno.

CUARTA: OBLIGACIONES CONJUNTAS.- LAS PARTES” SE OBLIGAN A:

a) Presentar por escrito programas, proyectos o acuerdos especificos de trabajo para
colaborar en tareas de mutuo interés, programas que de ser aprobados seran considerados

como anexos a este documento;

b) Integrar grupos de trabajo para la realizacion conjunta de los programas especificos
aprobados;

c) Supervisar y evaluar, el desarrollo de las actividades y proyectos que realicen en conjunto
ambos entes. :

d) Informar y asesorar en lo relativo a la presentacién de protocolos, anteproyectos y
proyectos en la materia.

QUINTA: PROGRAMA DE TRABAJO.- Para la gjecucion de las acciones contempladas en este
acuerdo, “LAS PARTES” presentaran protocolos, anteproyectos y proyectos segun sea el caso,
que contenga las propuestas de colaboracion.

SEXTA: RESPONSABILIDAD CIVIL.- Queda expresamente pactado que “LLAS PARTES” no
tendran responsabilidad civil por dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de
paro de labores académicas o administrativas que afecten las actividades derivadas del presente
documento, o de caso fortuito o fuerza mayor fuera del alcance de las partes.

SEPTIMA: RELACION LABORAL.- El personal comisionado por cada una de “LAS PARTES”
para la realizacion del programa derivado de este ACUERDO DE COLABORACION Y DE
MUTUO APOYO, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de quien lo
contratd, manteniendo, por lo tanto, su relacién laboral con la institucién de su adscripcién, por |
que no se crearan relaciones de caracter laboral entre el personal comisionado por “EL CECA

44” Y POR “EL CECyYTE” ni el de estos con aquella.

Si en la realizacién del programa interviene personal que preste su servicio a instituciones o
\<ersonas distintas a las partes, este personal continuara siempre bajo la direccién y dependericia
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de dicha institucion, por lo que su intervencion no originara relacion de caracter laboral ni con “EL
CECATI 44” ni con “EL CECyTE”.

El personal que participe en proyectos amparados por este instrumento, debera respetar las
condiciones que las partes establezcan para el desarrollo de los programas,,asimismo, deberan
cumplir con las normas vigentes en materia de seguridad y uso de equipo y acataran aquellas que
le fueran indicadas por el personal que tenga a su cargo el area en la que se lleve a cabo el
programa. '

«_AS PARTES” Convienen, que el personal que se designe para la realizacion de las acciones
objeto del presente documento, se entendera exclusivamente con aquella que lo contrat6, por lo
que cada parte asumira su propia responsabilidad.

OCTAVA: VIGENCIA.- El presente documento entrara en vigor al dia siguiente de su firma con
una duracion hasta el 29 DE MARZO DE 2022, a menos que una de ellas comunique a la otra, por
escrito y con seis meses de antelacion su intencion de concluirlo.

Para el caso de terminacién ambas partes tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios
tanto a ellas como a terceros, en el entendido de que las acciones que se estén realizando en ese

,

momento no sufriran perjuicio alguno y se llevaran a cabo hasta su conclusion.

NOVENA: CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR.- Para todos los efectos legales del presente
acuerdo, el incumplimiento de las obligaciones ocasionadas por caso fortuito o fuerza mayor,
eximen al obligado de cualquier responsabilidad. Se entiende por caso fortuito o fuerza mayor,
todos aquellos hechos o acontecimientos ajenos a la voluntad de cualquiera de las partes, tales
como los que a continuacion en sentido enunciativo, mas no limitativo, se indican:

o Huelgas u otros disturbios laborales;

e Actos de terrorismo o de enemigo publico;
o Guerras, ya sean declaradas o no;

e Disturbios;

e Epidemias;

e Incendios;

e Alborotos publicos;

e Condiciones climaticas adversas;
Explosiones.

DECIMA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.- Para el caso de alguna discrepancia en

cuanto a la interpretacion, contenido, alcances, incumplimiento de este instrumento, asi como para
los asuntos no previstos en el mismo, se formara una comision integrada por dos representantes
designados . por cada una de las partes para buscar la solucion, en caso de subsistir la
controversia, las partes se someteran a la jurisdiccion de los tribunales de la ciudad de
Villahermosa, Tabasco, renunciando desde ahora al fuero que por su localizacién pre eo

\é\futura, les pudiera corresponder.

e
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DECIMA PRIMERA: MO_DIFICACIONES.- El presente documento podréa ser modificado y/o
adicionado miediante la firma del acuerdo modificatorio o Adendum correspondiente.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance,
manifiestan que no existe dolo, error o mala fe para la celebracion de la firma del mismo, por lo
que se rubrica por triplicado en la ciudad de Villahermosa, capital del estado de Tabasco,
Republica Mexicana, a los veintinueve dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.

. CECATI 44”

Maldonado
e la Direccién

Lic. Carmen Vasconce

Lic. Daysy Br fartinez
Jefa de Area dé Vincylacion S.P.

TESTIGOS

Lic. Francisco Jdavier Aguirre Morales ~ M.R.L.
Titular DeXa Unidad De Asuntos Auxiliar idad De Asuntos
Juridicos del CECyTE-Tabasco ' Juridicos del CECyTE-Tabasco

DEL ACUERDO DE COLABORACION Y DE MUTUO APOYO QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL CENTRO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO INDUSTRIAL No. 44, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA, LIC. CARMEN VASCONCELOS MALDONADO, “EL CECATI No. 44", Y POR LA OTRA
PARTE, EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE TABASCO, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR GENERAL, EL ING. ANDRES PERALTA
RIVERA, QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CECyTE”, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA CAPITAL ESTADO DE TABASCO, A LOS VEINTINUEVE (29) DIAS DEL

MES DE MARZO DEL ARO DOS MIL DIECINUEVE (2019).

HOJA PROTOCOLARIA DE FIRMAS



