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2. LISTA DE ASISTENCIA Y 

DECLARACIÓN DE 

QUÓRUM 
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REPRESENTANTES CON VOZ Y VOTO 

 

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO 

Dra. Egla Cornelio Landero 

Secretaria de Educación en el Estado y Presidenta de la H. Junta Directiva. 

 

Lic. Luis Romeo Gurría Gurría 

Secretario de Finanzas en el Estado 

 

 

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL 

 

Mtra. Alejandro Samuel Colín Ramírez 

Coordinador de Organismos Descentralizados Estatales CECyTE´s. 

 

L.C.P. Irma Luna González 

Titular de la Oficina de Enlace Educativo en Tabasco 

 

 

REPRESENTANTE DEL SECTOR SOCIAL 

L.C.P. Eduardo García Hernández 

Representante Legal del Despacho Contable GH Servicios Empresariales 

 

 

REPRESENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIVO 

 

Lic. Carla Emilia Morales Ariza 

Empresaria 

 

L.R.P. Lorenzo Nicolás Mollinedo Zurita 

Empresario 
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ASISTEN CON DERECHO A VOZ, PERO SIN VOTO 

 

Lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada  

Directora de Educación Media  

 

INVITADOS ESPECIALES 

 

L.C.P. Jaime Antonio Farías Mora 

Secretario de la Función Pública en el Estado 

 

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra 

Subsecretaria de Planeación y Evaluación  

De la Secretaría de Educación del Estado 

 

Lic. Luis Rodrigo Marín Figueroa 

Subsecretario de Educación Media y Superior en el Estado 

De la Secretaría de Educación del Estado 

Presidente Suplente de la H. Junta Directiva. 

 

 

 

Mtro. Miguel Ángel Contreras Verdugo 

Director General del CECYTE-Tabasco 
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3. APERTURA DE LA SESIÓN 
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4. LECTURA Y EN SU CASO, APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 

 

1. Bienvenida 

2. Lista de asistencia y declaración de quórum 

3. Apertura de la Sesión 

4. Lectura y, en su caso, aprobación del Orden del día 

5. Presentación y, en su caso, ratificación del Acta de la III Sesión Ordinaria y I Sesión 

Extraordinaria 2023 

6. Seguimiento de acuerdos 

6.1 Acuerdo No. 05.02.13.06.2017.S. (Regularización de las cuotas de Apoyo a la 

Vivienda) 

6.2 Acuerdo No. 07.04.24.11.2022.S. (Baja de 1,633 Bienes Muebles en obsolescencia) 

7. Asuntos que requieren aprobación de la Junta Directiva 

7.1 Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023. 

7.2 Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023. 

7.3 Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024. 

7.4 Anteproyecto de Programa Operativo (POA) para el Ejercicio Fiscal 2024. 

8. Asuntos de carácter informativo  

8.1. Indicadores Estadísticos 

8.1.1. Matrícula Inicial (agosto 2023- enero 2024) 

8.1.2. Matrícula de Nuevo Ingreso (agosto 2023- enero 2024) 

8.2. Informe de Actividades 

8.2.1 Académicas 

8.2.1.1 Actividades académicas locales, nacionales e internacionales, tales 

como: Foros, congresos, simposios, seminarios, encuentros, concursos, 

exhibiciones, cursos, talleres etc. 

8.2.1.2 Plantilla Docente 

8.2.1.3 Profesionalización y Desarrollo Docente 

8.2.2 Administración y Gestión 

8.2.2.1 Avance programático presupuestal 

8.2.2.2 Estados financieros 

8.2.2.3 Equipamiento con recursos propios, recursos concursables, programas 

especiales o donativos 

8.2.3 Planeación y Evaluación 

8.2.3.1 Participación en convocatorias  

8.2.4 Extensión y Vinculación  

8.2.4.1 Instituciones vinculadas y/o convenios signados 

8.2.4.2 Actividades culturales y deportivas 

9. Asuntos generales 

10. Lectura y ratificación de acuerdos 

11. Clausura de la Sesión 
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5. ACTA DE LA III SESIÓN 

ORDINARIA Y I SESIÓN 

EXTRAORDINARIA 2023 
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Anexo 

 

Acta III Sesión Ordinaria 2023 

Acta I Sesión Extraordinaria 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXOS/5.%20ACTAS/III%20ACTA%20SESION%20ORD%202023.pdf
ANEXOS/5.%20ACTAS/I%20SESION%20EXTRAORDINARIA.pdf
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6. SEGUIMIENTO DE 

ACUERDOS 
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ACUERDO 

Acuerdo No. 05.02.13.06.2017.S. La Junta Directiva dio por presentada la solicitud de regularización 

de las cuotas de Apoyo a la Vivienda del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado 

de Tabasco, recomendando al director general revisar la formalización de este pago con la 

Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Gobierno del Estado, con la Secretaría de 

Contraloría y la Subsecretaría de Educación Media y Superior de la SEP. 

III Sesión 

Ordinaria 2017 

El pasado 4 de julio mediante oficios no. CECYTE/DG/UAJ/100/2017 y 

CECYTE/DG/UAJ/101/2017 se solicitó a la Secretaría de Contraloría y a la 

Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Estado, llevar a cabo una 

reunión de trabajo para efectos de exponer los antecedentes de la regulación 

de las cuotas de “Apoyo a la Vivienda”. Por lo que durante el mes de julio se 

llevaron a cabo las mesas de trabajo en SECOTAB, llegando al acuerdo de 

formalizar la solicitud de opinión sobre la factibilidad de la aplicación de los 

recursos relativos a dicha cuota a través del oficio no. 

CECYTE/DG/UAJ/127/2017; actualmente estamos en espera de respuesta. Se 

anexan oficios citados.  

IV Sesión 

Ordinaria 2017 

Mediante los oficios no. CECYTE/DG/UAJ/212/2017 y CECYTE/DG/UAJ/213/2017 

se solicitó a la Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Estado y a la 

Secretaría de Contraloría, la opinión sobre la factibilidad de la aplicación de los 

recursos relativos a las cuotas de “Apoyo a la Vivienda”, a efectos de oficializar 

la entrega de dicho pago a los trabajadores del CECyTE y así estar en armonía 

con la normatividad inherente al tema. Se anexan oficios citados. 

I Sesión 

Ordinaria 2018 

Mediante el oficio no. SC/UAJAI/232/2018 la Unidad de Asuntos Jurídicos y de 

Acceso a la Información de la Secretaría de Contraloría, remitió la consulta 

sobre la factibilidad de la aplicación de los recursos relativos las cuotas de 

“Apoyo a la Vivienda” a la Subsecretaría de Educación Media Superior de la 

SEP, para que sean ellos quienes emitan el pronunciamiento con relación a la 

factibilidad de oficializar la prestación en mención.  

Por lo anterior, se ha solicitado a la Subsecretaría la opinión o dictamen 

pertinente. Se anexan oficios citados. 

II Sesión 

Ordinaria 2018 

La Subsecretaría de Educación Media Superior de la SEP aún no emite 

pronunciamiento o dictamen acerca de la solicitud realizada en referencia a 

las cuotas que se otorgan a los trabajadores por concepto de “Apoyo a la 

Vivienda”, con relación a la factibilidad de oficializar la prestación en mención.  

III Sesión 

Ordinaria 2018 

Seguimos a la espera de recibir el pronunciamiento o dictamen que debe 

emitir la SEP a través de la SEMS, acerca de las cuotas que se otorgan a los 

trabajadores por concepto de “Apoyo a la Vivienda”, con el objetivo de 

oficializar la prestación en mención.  

IV Sesión 

Ordinaria 2018 

Durante la administración pasada en la SEMS de la SEP, esta gestión no fue 

atendida.  

Por lo que retomaremos el trámite con las nuevas autoridades, con el objetivo 

de oficializar la prestación de “Apoyo a la Vivienda” de los trabajadores.  

I Sesión 

Ordinaria 2019 

Durante la administración pasada en la SEMS de la SEP, esta gestión no fue 

atendida.  

Por lo que retomaremos el trámite con las nuevas autoridades, con el objetivo 

de oficializar la prestación de “Apoyo a la Vivienda” de los trabajadores.  
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ACUERDO 

II Sesión 

Ordinaria 2019 

A través del Oficio No. CECYTE/DG/267/2019, Se solicitó la incorporación de 

este Subsistema al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los 

Trabajadores (INFONAVIT); nos encontramos a la espera de respuesta.  

III Sesión 

Ordinaria 2019 

Se continúa a la espera de respuesta oficial para la incorporación de este 

Subsistema al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores 

(INFONAVIT). 

IV Sesión 

Ordinaria 2019 

En espera de respuesta oficial para la incorporación de este Subsistema al 

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT). 

I Sesión 

Ordinaria 2020 

En días pasados se llevó a cabo una reunión con el Instituto de Seguridad Social 

del Estado de Tabasco, ISSET, en la cual se les informó que en el Anexo de 

Ejecución para el ejercicio fiscal 2020, se contempla el recurso para el pago de 

subcuenta de vivienda, sin embargo, este subsistema no está afiliado al ISSSTE, 

por lo que no es posible aportar al FOVISSSTE. 

 

Al comentar el tema se nos argumentó que no es posible, toda vez que la Ley 

de ISSET, en sus artículos no contempla el porcentaje que se le descontaría al 

empleado por concepto de aportación a vivienda, sin embargo, actualmente 

la Ley se encuentra en revisión ante el H. Congreso del Estado y están en 

espera de las modificaciones correspondientes. 

II Sesión 

Ordinaria 2020 

Suspensión de las actividades y gestiones, derivado de la contingencia sanitaria 

por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). 

III Sesión 

Ordinaria 2020 

Suspensión de las actividades y gestiones, derivado de la contingencia sanitaria 

por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). 

IV Sesión 

Ordinaria 2020 

El 31 de agosto del presente año, se solicitó mediante el Oficio No. 

CECYTE/DG/0213/2020 al Órgano Superior de Fiscalización del Estado, el 

Documento de Visto Bueno para la incorporación de este Colegio al Instituto 

del Fondo Nacional de Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT); sin 

embargo, el 08 de septiembre a través del Oficio No. 

HCE/OSFE/DSAJ/3627/2020 en la cual se nos informa que dicha solicitud es 

improcedente, ya que el OSFE de acuerdo a sus facultades no puede emitir 

una determinación legal al respecto.  

I Sesión 

Ordinaria 2021 

Derivado de la respuesta del OSFE, se están haciendo las gestiones con el 

INFONAVIT para continuar con la incorporación del Colegio.  

II Sesión 

Ordinaria 2021 Sin avances en el trimestre a informar. 

III Sesión 

Ordinaria 2021 

El 13 de mayo del presente año, se solicitó mediante el Oficio No. 

CECYTE/DG/0108/2021 al Ing. José Ángel Vasconcelos López, delegado 

Regional del Infonavit, la inscripción de este Colegio a los beneficios que 

otorgan en dicho Instituto.    

IV Sesión 

Ordinaria 2021 
Sin avances en el trimestre a informar. 

I Sesión 

Ordinaria 2022 
Sin avances en el trimestre a informar. 

II Sesión 

Ordinaria 2022 

El pasado 09 de febrero del presente año, mediante el oficio No. 

CECyTE/DG/040/2022, se realizaron las gestiones ante el Instituto de Seguridad 
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ACUERDO 

Social del Estado de Tabasco, en las que se solicitó se informará a este 

organismo si el ISSET cuenta con algún programa para otorgar viviendas a los 

trabajadores, sin embargo, el día 14 de febrero mediante el oficio No. 

UAJ/RCC/1266/2022, signado por el titular de la unidad de apoyo jurídico del 

ISSET, informa que en la actualidad el instituto no cuenta con programa de 

vivienda para asegurados debido a la capacidad financiera por falta de pago 

oportuno de las cuotas y aportaciones de los entes públicos.  

III Sesión 

Ordinaria 2022 

Sin avances en el trimestre a informar. 

IV Sesión 

Ordinaria 2022 

Sin avances en el trimestre a informar. 

I Sesión 

Ordinaria 2023 

Sin avances en el trimestre a informar. 

II Sesión 

Ordinaria 2023 

Sin avances en el trimestre a informar. 

III Sesión 

Ordinaria 2023 

Sin avances en el trimestre a informar. 

IV Sesión 

Ordinaria 2023 

Sin avances en el trimestre a informar. 

Acuerdo pendiente. 
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Ver Anexo. 

 

 

ACUERDO 

Acuerdo No. 07.04.24.11.2022.S. La Junta Directiva autorizó al Director General del Colegio de 

Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, iniciar las gestiones ante las instancias 

correspondientes para el proceso de baja de 1,633 Bienes Muebles en obsolescencia propiedad 

CECyTE-Tabasco, recomendándole apegarse a la normatividad vigente en la materia e informar a 

la Junta Directiva sobre su conclusión; cabe hacer mención que el uso y el destino final de los 

bienes es responsabilidad de los servidores públicos del CECyTE - Tabasco. 

I Sesión 

Ordinaria 2023 

El pasado 09 de enero del presente, se envió la Circular 001 como inicio de las 

gestiones del proceso de baja de bienes, con el objetivo de hacer del 

conocimiento de los Directores de los 21 Planteles el listado de bienes 

susceptibles para baja del padrón, solicitándoles que realicen el álbum 

fotográfico para continuar con el procedimiento correspondiente. 

II Sesión 

Ordinaria 2023 

Con fecha 25 de abril del presente y con base en los listados recibidos, se 

solicitó al Departamentos de Tecnologías de la Información, así como a la 

Coordinación de Servicio Generales, los Dictámenes Técnicos de los bienes tipo 

Mobiliario y Equipo de oficina, así como de los que sustentaran la “No utilidad” 

de los mismos. 

III Sesión 

Ordinaria 2023 

Se informa que en seguimiento al proceso de baja se recibieron los dictámenes 

técnicos vehiculares expedido por el Electrotaller Industrial y Comercial el Rural 

S.A. de C.V. de fecha 2 de mayo del presente, bienes informáticos signado por 

el departamento de Tecnologías de la Información con oficio 

No.CECyTE/TI/171/2023 de fecha 4 de mayo de 2023 y de bienes muebles con 

fecha 2 de mayo del presente signado por el área de Servicios Generales, para 

continuar con el proceso de enajenación de bienes. 

IV Sesión 

Ordinaria 2023 

En seguimiento al proceso de baja de bienes se realizó la Inspección Física con 

el acompañamiento de un auditor representante de la Secretaria de la Función 

Pública comisionado con el oficio número SFP/SAGP/1429/08/23 de fecha 22 

de agosto del presente, donde se iniciaron los trabajos en los planteles y 

oficinas centrales del día 23 al 30 de agosto de 2023, como se hace constar en 

el acta. 

Así mismo se procedió a realizar el avaluó comercial de bienes de no utilidad 

como lo marca los lineamientos del proceso de baja a cargo del perito Lic. 

Salomón Guzmán Juárez como adscrito a la Coordinación de Tránsito Terrestre 

y Avalúos de la Dirección de Servicios Periciales y Ciencias Forenses de la 

Fiscalía General del Estado de Tabasco. 

Acuerdo pendiente. 

ANEXOS/6.%20SEGUI%20ACUERDOS/ANEXOS
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7. ASUNTOS QUE 

REQUIEREN 

APROBACIÓN DE LA 

JUNTA DIRECTIVA 
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7.1 Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023 

 

Respetables miembros de la. Junta Directiva 

Con fundamento en el Artículo 8 Fracción V del Decreto de Creación No. 0715, de este Colegio 

de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, corresponde a la Junta Directiva 

el ejercicio de las siguientes facultades: 

 

V. Aprobar los programas y los presupuestos del Colegio, así como sus modificaciones, sujetándose a 

lo dispuesto en las Leyes Relativas del Estado, y en su caso a las asignaciones de gastos y 

financiamientos autorizado.  

 

Se presenta para su aprobación, las Adecuaciones del Presupuesto de Ingresos y Egresos 

del Ejercicio Fiscal 2023, consistente en: 

Ver anexos en formato Excel. 

Ver Oficios. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Justificación 

Con base a las disposiciones de los órganos normativos, y en particular a solicitud de esta Junta 

Directiva, se da cumplimiento a nuestra responsabilidad de servidores públicos bajo el principio 

de la rendición de cuentas, para lo cual nos avocamos a los preceptos de planeación y 

evaluación como ejes de transparencia de la gestión pública, buen desempeño y calidad 

institucional. 

 

Respetuosamente 

Miguel Ángel Contreras Verdugo 

 Director General 

ANEXOS/7.1%20ADECUACIONES%20INGRESOS%20Y%20EGRE/Anexo1_AdecuacionesPresupuesto2023.xlsx
ANEXOS/7.1%20ADECUACIONES%20INGRESOS%20Y%20EGRE/OFICIOS%20ADECUACIONES%20EXTERNAS%20E%20INTERNAS
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7.2 Adecuaciones del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2023 

 

Respetables miembros de la. Junta Directiva 

Con fundamento en el Artículo 8 Fracción V del Decreto de Creación No. 0715, de este Colegio de 

Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, corresponde a la Junta Directiva el 

ejercicio de las siguientes facultades: 

 

V. Aprobar los programas y los presupuestos del Colegio, así como sus modificaciones, 

sujetándose a lo dispuesto en las Leyes Relativas del Estado, y en su caso a las asignaciones 

de gastos y financiamientos autorizado.  

 

Se presenta para su aprobación, las Adecuaciones del Programa Operativo Anual del Ejercicio 

Fiscal 2023, consistente en: 

 

Ver anexos en formato Excel. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Justificación 

Con base a las disposiciones de los órganos normativos, y en particular a solicitud de esta Junta 

Directiva, se da cumplimiento a nuestra responsabilidad de servidores públicos bajo el principio 

de la rendición de cuentas, para lo cual nos avocamos a los preceptos de planeación y 

evaluación como ejes de transparencia de la gestión pública, buen desempeño y calidad 

institucional. 

 

Respetuosamente 

Miguel Ángel Contreras Verdugo 

 Director General 

 

ANEXOS/7.2%20ADECUACIONES%20POA/Anexo2_AdecuacionesPOA2023.xlsx
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7.3 Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024 

Respetables miembros de la. Junta Directiva 

Con fundamento en el Artículo 8 Fracción V del Decreto de Creación No. 0715, de este Colegio de 

Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, corresponde a la Junta Directiva el 

ejercicio de las siguientes facultades: 

 

V. Aprobar los programas y los presupuestos del Colegio, así como sus modificaciones, 

sujetándose a lo dispuesto en las Leyes Relativas del Estado, y en su caso a las asignaciones 

de gastos y financiamientos autorizado. 

 

 

Se presenta para su aprobación, el Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el 

Ejercicio Fiscal 2024, consistente en: 

 

Ver anexos en formato Excel. 

Ver anexos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Justificación 

Con base a las disposiciones de los órganos normativos, y en particular a solicitud de esta Junta 

Directiva, se da cumplimiento a nuestra responsabilidad de servidores públicos bajo el principio de 

la rendición de cuentas, para lo cual nos avocamos a los preceptos de planeación y evaluación 

como ejes de transparencia de la gestión pública, buen desempeño y calidad institucional. 

 

Respetuosamente 

Miguel Ángel Contreras Verdugo 

 Director General 

ANEXOS/7.3%20ANTE%20INGRESOS%20Y%20EGRE%2024/Anexo8_AnteproyectoPresupuesto2024.xlsx
ANEXOS/7.3%20ANTE%20INGRESOS%20Y%20EGRE%2024/VER%20ANEXOS
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7.4 Anteproyecto de Programa Operativo (POA) para el Ejercicio Fiscal 2024 

 

Respetables miembros de la. Junta Directiva 

Con fundamento en el Artículo 8 Fracción V del Decreto de Creación No. 0715, de este Colegio de 

Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, corresponde a la Junta Directiva el 

ejercicio de las siguientes facultades: 

 

V. Aprobar los programas y los presupuestos del Colegio, así como sus modificaciones, 

sujetándose a lo dispuesto en las Leyes Relativas del Estado, y en su caso a las asignaciones 

de gastos y financiamientos autorizado. 

 

 

Se presenta para su aprobación, el Anteproyecto de Programa Operativo (POA) para el Ejercicio 

Fiscal 2024, consistente en: 

 

Ver anexos en formato Excel 

Ver Anexos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Justificación 

Con base a las disposiciones de los órganos normativos, y en particular a solicitud de esta Junta 

Directiva, se da cumplimiento a nuestra responsabilidad de servidores públicos bajo el principio de 

la rendición de cuentas, para lo cual nos avocamos a los preceptos de planeación y evaluación 

como ejes de transparencia de la gestión pública, buen desempeño y calidad institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respetuosamente 

Miguel Ángel Contreras Verdugo 

 Director General 

 

 

ANEXOS/7.4%20ANTE%20POA/Anexo5_AnteproyectoPOA2024.xlsx
ANEXOS/7.4%20ANTE%20POA/8%20POGRAMA%20ANUAL%20PROYECTOS%202024%20CALENDARIO.xlsx
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8. ASUNTOS DE CARÁCTER 

INFORMATIVO 
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8.1 Indicadores Estadísticos 

 

 Matricula Inicial  

(agosto 2023- enero 2024) 

o Matrícula actualizada 

 

Para el inicio del semestre agosto 2023 – enero 2024, la matrícula total del CECyTE – Tabasco es de 11 

mil 868 alumnos, conformado por 5 mil 601 mujeres y 6 mil 267 hombres. Lo que representa el 47.2% y 

52.8% del total, respectivamente. 

 

Se puede observar la distribución de los alumnos al inicio del semestre agosto 2023 – enero 202 por 

género y en cada una de las carreras que se ofertan. Así también, observamos que la carrera de 

diseño Gráfico Digital predomina con el 12.21% (1,449) por la demanda estudiantil que tiene, reflejando 

mayor aceptación en el género femenino 765 alumnas, mientras que del género masculino se tiene en 

total 684 alumnos; en segundo término, la carrera de Animación Digital con 1,381 alumnos representa el 

11.64% de la matrícula total. 

 

Tabla 1.-Matrícula por Género 

 

PERIODO ESCOLAR:  agosto 2023-enero 2024 

PROGRAMA EDUCATIVO 
MATRICULA ACTUALIZADA 

Femenino Masculino TOTAL 

Animación Digital 650 731 1,381 

Autotrónica 22 119 141 

Diseño Gráfico Digital 765 684 1,449 

Ecoturismo 468 299 767 

Electromecánica  240 762 1,002 

Electrónica 37 419 456 

Fuentes Alternas de Energía 35 139 174 

Gestión Ambiental  71 81 152 

Instrumentación Industrial 36 75 111 

Logística 522 421 943 

Mantenimiento Industrial  158 276 434 

Preparación de Alimentos y Bebidas 265 86 351 

Producción Industrial 120 142 262 

Producción Industrial de Alimentos  561 282 843 

Programación 498 591 1,089 

Recursos Hídricos 172 68 240 

Refrigeración y Climatización 83 259 342 

Soldadura Industrial  14 67 81 

Suelos y Fertilizantes 122 149 271 

Ventas 762 617 1,379 

TOTAL 5,601 6,267 11,868 
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o Matrícula por turno 

Así mismo, en la tabla 2, se observa el desglose de la matricula por carrera y turno, donde se aprecia 

que el CECyTE – Tabasco de las 20 carreras que ofrece, 9 de ellas se imparten en ambos turnos 

(matutino y vespertino), las cuales son: animación digital, Diseño gráfico digital, ecoturismo, Electrónica, 

Fuentes Alternas de energía, Logística, preparación de alimentos y bebidas, producción industrial de 

alimentos y programación. Y los 11 restantes se imparten sólo en turno matutino. Destaca con un mayor 

número de matrícula en el turno vespertino la carrera de Logística con 306 alumnos. 

 

Tabla 2. Matrícula total de inicio por turno del CECyTE Tabasco 

MATRÍCULA POR TURNO agosto 2023-enero 2024 

Carrera Matutino Vespertino Total 

Animación Digital 1,133 248 1,381 

Autotrónica 141   141 

Diseño Gráfico Digital 1,309 140 1,449 

Ecoturismo 567 200 767 

Electromecánica  1,002   1,002 

Electrónica 211 245 456 

Fuentes Alternas de Energía 104 70 174 

Gestión Ambiental  152   152 

Instrumentación Industrial 111   111 

Logística 637 306 943 

Mantenimiento Industrial  434   434 

Preparación de Alimentos y Bebidas 128 223 351 

Producción Industrial 262   262 

Producción Industrial de Alimentos  742 101 843 

Programación 905 184 1,089 

Recursos Hídricos 240   240 

Refrigeración y Climatización 342   342 

Soldadura Industrial  81   81 

Suelos y Fertilizantes 271   271 

Ventas 1,379   1,379 

Totales 10,151 1,717 11,868 
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o Histórico de Matricula 

 

La tabla 3, muestra un histórico de matrículas, haciendo referencia a la cantidad de alumnos existentes 

al inicio del ciclo escolar por carrera, partiendo del semestre agosto 2020 – enero 2021 hasta el semestre 

agosto 2023 – enero 2024, donde podemos apreciar las carreras que han mantenido su matrícula 

durante cada ciclo escolar teniendo con mayor aceptación las carreras técnicas de Diseño Gráfico 

Digital, Animación Digital, Ventas, Programación y Electromecánica. 

 

Tabla 3.- Histórico de Matrícula total de inicio por carrera del CECyTE Tabasco 

HISTÓRICO DE MATRÍCULA DE PERIODOS SIMILARES 

PROGRAMA EDUCATIVO agosto 2020-

enero 2021 

agosto 

2021-enero 

2022 

agosto 

2022-enero 

2023 

agosto 

2023-enero 

2024 

Animación Digital 1,200 1,251 1,349 1381 

Autotrónica 139 119 136 141 

Diseño Gráfico Digital 879 813 1,512 1,449 

Ecoturismo 1,224 1,494 837 767 

Electromecánica  1,003 941 1,008 1,002 

Electrónica  493 588 467 456 

Fuentes Alternas de Energía 168 160 175 174 

Gestión Ambiental 140 162 161 152 

Instrumentación Industrial 77 84 98 111 

Logística 664 885 995 943 

Mantenimiento Industrial 480 451 480 434 

Preparación de Alimentos y Bebidas 374 369 360 351 

Procesos de Gestión Administrativa 303    

Producción Industrial  186 263 275 262 

Producción Industrial de Alimentos 976 884 885 843 

Programación 986 1,095 1,107 1,089 

Recursos Hídricos 281 287 248 240 

Refrigeración y Climatización  181 266 321 342 

Soldadura Industrial 92 88 91 81 

Soporte y Mantto de Equipos de 

Cómputo 
716    

Suelos y Fertilizantes 332 289 292 271 

Ventas 1,367 1,346 1,363 1,379 

TOTAL 12,261 11,835 12,160 11,868 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

24 
 

 

 

Considerando el análisis de la gráfica 1, donde se refiere al histórico de la matrícula total al inicio de 

ciclo en el semestre agosto 2020 - enero 2021 (12, 261) al semestre agosto 2023 – enero 2024 (11, 868), se 

observa que ha habido una variación mínima de un ciclo escolar a otro. 

Del semestre agosto 2021 – enero 2022 al ciclo agosto 2022 – enero 2023 la matrícula del CECyTE 

Tabasco registró un incremento del 2.75%, pasando de 11, 835 a 12,160 alumnos de los cuales son 5,539 

mujeres y 6,621 hombres, por otro lado, hubo una pequeña variación a la baja con respecto al ciclo 

actual.  Esto se debe a las diferentes estrategias que la actual administración realizó para la captación 

de un mayor número de alumnos y a las diferentes medidas que se llevaron a cabo para disminuir la 

reprobación y el abandono de los alumnos matriculados en este Colegio. 

 

 

Gráfica 1.- Histórico de Matrícula total de inicio del CECyTE Tabasco 
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 Matricula de Nuevo ingreso 

(agosto 2023- enero 2024) 

o Matrícula de Nuevo ingreso actualizada 

 

En la tabla 5, se aprecia el total de matrícula de alumnos aspirantes de nuevo ingreso y matriculados en 

el inicio de ciclo escolar agosto 2023 – enero 2024, en donde se observa que el total de alumnos 

aspirantes a ingresar al CECyTE Tabasco es de 3,759 alumnos, mientras que la matrícula final aceptada 

es de 4,350, lo cual significa que se tuvo un incremento del 15.72% respecto al total de alumnos 

aspirantes.  

Tabla 5. Matrícula de nuevo ingreso aspirantes y matriculados en primer semestre 

PERIODO ESCOLAR: agosto 2023-enero 2024 

Matricula de Nuevo Ingreso actualizada 

Carrera 
Aspirantes Matriculados No. 

Grupos Femenino Masculino Total Femenino Masculino Total 

Animación Digital 213 209 422 236 283 519 16 

Autotrónica 7 38 45 8 45 53 1 

Diseño Gráfico Digital 281 196 477 284 251 535 15 

Ecoturismo 165 93 258 153 111 264 7 

Electromecánica  102 269 371 99 271 370 10 

Electrónica 20 190 210 14 178 192 5 

Fuentes Alternas de 

Energía 

8 18 26 

16 53 

69 

2 

Gestión Ambiental  17 21 38 21 34 55 2 

Instrumentación Industrial 14 29 43 12 27 39 1 

Logística 129 114 243 150 149 299 9 

Mantenimiento Industrial  46 92 138 42 100 142 5 

Preparación de Alimentos 

y Bebidas 

105 30 135 

100 30 

130 

3 

Producción Industrial 28 26 54 49 47 96 3 

Producción Industrial de 

Alimentos  

172 108 280 

199 102 

301 

10 

Programación 141 188 329 144 234 378 12 

Recursos Hídricos 51 23 74 66 34 100 2 

Refrigeración y 

Climatización 

26 93 119 

41 111 

152 

3 

Soldadura Industrial  5 19 24 8 21 29 1 

Suelos y Fertilizantes 34 24 58 57 56 113 5 

Ventas 260 155 415 307 207 514 13 

Total 1824 1935 3759 2006 2344 4350 125 
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o Histórico de Matricula de Nuevo ingreso 

 

En la gráfica 6, se muestra el histórico de la matrícula de nuevo ingreso, en donde se puede 

apreciar que a lo largo de 4 ciclos escolares se han mantenido como las carreras profesionales 

técnicas de mayor aceptación: Diseño Gráfico Digital, Animación Digital, Ventas, Programación, 

Logística, Producción Industrial de Alimentos y Electromecánica. 

Cabe mencionar que estas carreras se presentan en un mayor número de alumnos porque son 

carreras que también se ofrecen en los turnos vespertinos, excepto las carreras profesional técnicas 

de Electromecánica, que se oferta en 3 planteles en turno matutino, pero ha estado teniendo muy 

buena aceptación y la carretera técnica de Ventas, que solamente se oferta en el turno matutino, 

pero en un mayor número de planteles. 

 

Tabla 6.- Histórico de Matrícula total de nuevo ingreso del CECyTE Tabasco 

HISTÓRICO DE MATRÍCULA DE NUEVO INGRESO DE PERIODOS SIMILARES 

PROGRAMA EDUCATIVO Agosto 2020-

enero 2022 

Agosto 2021-

enero 2022 

Agosto 2022-

enero 2023 

Agosto 2023-

enero 2024 

Animación Digital 492 485 555 519 

Autotrónica 46 40 54 53 

Diseño Gráfico Digital 554 526 605 535 

Ecoturismo 318 286 311 264 

Electromecánica  343 356 395 370 

Electrónica 177 177 187 192 

Fuentes Alternas de 

Energía 
55 70 89 69 

Gestión Ambiental  52 67 72 55 

Instrumentación 

Industrial 
26 40 40 39 

Logística 337 381 433 299 

Mantenimiento Industrial  173 181 171 142 

Preparación de 

Alimentos y Bebidas 
142 145 124 130 

Producción Industrial 96 89 108 96 

Producción Industrial de 

Alimentos  
331 323 340 301 

Programación 420 425 404 378 

Recursos Hídricos 106 84 99 100 

Refrigeración y 

Climatización 
80 133 155 152 

Soldadura Industrial  33 30 37 29 

Suelos y Fertilizantes 122 108 122 113 

Ventas 482 485 546 514 

TOTAL 4,385 4,431 4,847 4,350 
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En la gráfica 2, se puede apreciar el total de alumnos de nuevo ingreso al inicio de cada ciclo 

escolar, semestre agosto 2020 – enero 2021 hasta el semestre agosto 2023 – enero 2024, en donde 

se observa que existe un incremento del 9.4% del semestre agosto 2021 – enero 2022 al semestre 

agosto 2022 – enero 2023, por otro lado, se aprecia que el semestre actual tiene una variación a la 

baja, con respecto al ciclo anterior.  

 

Gráfica 2.- Histórico de Matrícula total de nuevo ingreso del CECyTE Tabasco 
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8.2 Informe de Actividades 

(agosto, septiembre y octubre 2023) 

 Asuntos Académicos 

 

o Actividades y eventos académicos        

 

# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

1 02/08/2023 02/08/2023 

Taller "La Evaluación 

en la Nueva Escuela 

Mexicana". 21 

Planteles 

21 planteles 
Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil 

pedagogico de los docentes 
0 

Público 

y 

privado 

2 04/08/2023 04/08/2023 

Planeaciones 

Didácticas Recursos 

socioemocionales 

21 Planteles 

21 planteles 
Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil 

pedagogico de los docentes 
0 

Público 

y 

privado 

3 07/08/2023 07/08/2023 

Curso Introductorio 

a Padres 

Prevención de 

Adicciones 

Plantel No. 9 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

4 10/08/2023 10/08/2023 

Atención 

Psicológica y 

Revisión de 

Expedientes 

Alumnos con 

Plantel No. 6 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

discapacidad y 

madres de familia 

5 10/08/2023 10/08/2023 

Plática Atención a 

Estudiantes con 

discapacidad 

Plantel No. 6 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

6 10/08/2023 10/08/2023 

Reunión academia 

Estatal de Recursos 

Socioemocionales . 

Dirección General 
Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil 

pedagogico de los docentes 
0 

Público 

y 

privado 

7 14/08/2023 24/08/2023 

Curso Propedéutico 

2023 para Alumnos 

de nuevo ingreso, 

con lo cual dan 

inicio a su vida 

escolar en el 

Colegio. 

21 planteles 
Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil de ingreso 

de los estudiantes que 

provienen de la secundaria 

0 
Público 

y 

privado 

8 14/08/2023 24/08/2023 

Presentación del 

Reglamento del 

Estudiante y 

aplicación del 

Estudio 

Socioeconómico, 

21 planteles 

21 planteles 
Dirección 

Académica 

Informar a la comunidad 

educativa sobre la 

normatividad aplicable y 

reconocer el contexto de los 

estudiantes. 

0 
Público 

y 

privado 

9 14/08/2023 24/08/2023 
Curso de Inducción 

, 21 Planteles 
21 planteles 

Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil de ingreso 

de los estudiantes que 

provienen de la secundaria 

0 
Público 

y 

privado 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

10 18/08/2023 18/08/2023 

Reunión de 

Academia Estatal 

de Recursos 

Socioemocionales. 

Dirección General 
Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil 

pedagogico de los docentes 
0 

Público 

y 

privado 

11 18/08/2023 18/08/2023 

Taller "Presentación 

del modelo editorial 

Ktdra del nuevo 

MCC y la NEM" por 

parte de 

instructores de la 

Editorial. 

Dirección General 
Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil 

pedagogico de los docentes 
0 

Público 

y 

privado 

12 23/08/2023 25/08/2023 
Curso Tu Pasión 

Inspira en Youtube 
21 planteles 

Dirección 

Académica 

Brindar herramientas 

psicoemocionales a los 

estudiantes. 

0 
Público 

y 

privado 

13 23/08/2023 23/08/2023 
Taller Liderazgo 

Positivo, 21 planteles 
21 planteles 

Dirección 

Académica 

Brindar herramientas 

psicoemocionales a los 

estudiantes. 

0 
Público 

y 

privado 

14 23/08/2023 23/08/2023 

Taller Equipos de 

Alto rendimiento. 21 

Planteles 

21 planteles 
Dirección 

Académica 

Brindar herramientas 

psicoemocionales a los 

estudiantes. 

0 
Público 

y 

privado 

15 29/08/2023 29/08/2023 

CENEPRED 

Prevención del 

suicidio 

Plantel No. 17 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

16 31/08/2023 31/08/2023 
Platica “Técnicas 

para mejorar la 

relación entre 

Plantel No. 19 
Dirección 

Académica 
Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

0 Público 

y 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

padres e hijos" la comunidad educativa privado 

17 31/08/2023 31/08/2023 Revisión de Mochila Plantel No. 2 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

18 04/09/2023 04/09/2023 

Tamizaje Centro 

Comunitario en 

Adicciones y Salud 

Mental 

Plantel No. 9 
Dirección 

Académica 

Generar un diagnóstico 

psicoemocional en los 

alumnos 

0 
Público 

y 

privado 

19 04/09/2023 04/09/2023 

Taller de  

Evaluación 

Formativa Dual 

Dirección General 
Dirección 

Académica 

Promover herramientas 

cognitivas para un mejor 

desarrollo académico de los 

estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

20 05/09/2023 05/09/2023 

Elaboración de 

Periódicos Murales , 

21 planteles 

21 planteles 
Dirección 

Académica 

Promover habilidades cívicas 

en el desarrollo de los 

estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

21 06/09/2023 06/09/2023 

Plática Yo te cuido, 

Tú me cuidas , 21 

Planteles . Youtube 

21 planteles 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

22 06/09/2023 06/09/2023 

Capacitación 

Predual habilidades 

para la vida  y el 

trabajo Dual 

Dirección General 
Dirección 

Académica 

Promover herramientas 

cognitivas para un mejor 

desarrollo académico de los 

estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

23 07/09/2023 07/09/2023 Atención y 

seguimiento 

Plantel No. 19 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

0 Público 

y 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

Psicológico los estudiantes privado 

24 07/09/2023 07/09/2023 
Plática y Prevención 

del Suicidio 
Plantel No. 2 

Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

25 08/09/2023 08/09/2023 

Actividad 

Prevención del 

Suicidio-Abrazos 

Plantel No. 8 
Dirección 

Académica 

Brindar herramientas 

psicoemocionales a los 

estudiantes. 

0 
Público 

y 

privado 

26 11/09/2023 11/09/2023 

Campaña 

Prevención del 

Suicidio 

Plantel No. 4 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

27 11/09/2023 11/09/2023 
Plática Prevención 

del Suicidio 
Plantel No. 19 

Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

28 11/09/2023 11/09/2023 

Tamizaje  VIH a 

Estudiantes, Plantel 

No. 19 

Plantel No. 19 
Dirección 

Académica 

Generar un diagnóstico 

psicoemocional en los 

alumnos 

0 
Público 

y 

privado 

29 12/09/2023 12/09/2023 
Plática Bullying , 

Plantel No. 19 
Plantel No. 19 

Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

30 13/09/2023 13/09/2023 
Atención 

Psicológica 
Plantel No. 19 

Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

31 18/09/2023 18/09/2023 

Atención 

Psicológica a 

Estudiantes 

Plantel No. 10 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

32 18/09/2023 18/09/2023 
Taller Convivencia 

Pacifica 
Plantel No. 2 

Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

33 20/09/2023 21/09/2023 

Taller  Alumnos con 

Necesidades 

Especiales 

Plantel No. 6 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

34 21/09/2023 21/09/2023 

Plática Prevención 

del Alcoholismo y 

sus consecuencias 

Plantel No. 4 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

35 21/09/2023 21/09/2023 

Plática Suicidio, 

Centro Comunitario 

de Salud mental en 

Adicciones 

Plantel No. 1 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

36 26/09/2023 26/09/2023 
Plática Corazoncito 

Toxico 
Plantel No. 19 

Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

37 02/10/2023 02/10/2023 
Periódico Mural 21 

Planteles 
21 planteles 

Dirección 

Académica 

Promover los valores y 

principios del civismo. 
0 

Público 

y 

privado 

40 03/10/2023 03/10/2023 Atención 

Psicológica Plantel 

Plantel No. 19 
Dirección 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

0 Público 

y 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

No. 19 Villa el Cielo. Académica modalidad psicológica para 

los estudiantes 

privado 

41 05/10/2023 05/10/2023 

Plática Prevención 

del embarazo 

Plantel No. 4 

Vespertino 

Plantel No. 4 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

42 06/10/2023 06/10/2023 

Capacitación. - 

Taller Manejo del 

Estrés Plantel No. 15 

Pob. C-10 

Plantel No. 15 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

43 09/10/2023 09/10/2023 

Atención 

Psicológica Plantel 

No. 2,Tapijulapa. 

Plantel No. 2 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

44 09/10/2023 09/10/2023 

Taller Como 

Comunicarse con 

los hijos 

Adolescentes 

Plantel No. 2 

Tapijulapa. 

Plantel No. 2 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

45 09/10/2023 09/10/2023 

Taller Técnicas para 

mejorar las 

relaciones entre 

padres e hijos, 

Plantel No. 2 

Tapijulapa. 

Plantel No. 2 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

46 10/10/2023 10/10/2023 

Platica Técnicas 

para mejorar las 

relaciones entre 

padres e hijos , 

Plantel No. 12 

Miguel Hidalgo. 

Plantel No. 12 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

47 11/10/2023 11/10/2023 

Diplomado en 

Educación Y 

Resiliencia , 

Directores de los 

planteles : 2,3,17,20. 

Dirección General 
Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil 

pedagogico de los docentes 
0 

Público 

y 

privado 

48 11/10/2023 11/10/2023 

Evaluación 

Psicológica  a 

Alumnos  Dual , 

Plantel No. 7 

Matutino. 

Plantel No. 7 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

49 12/10/2023 12/10/2023 

Plática para 

mejorar las 

relaciones entre 

padres e hijos , 

Plantel No. 8 Barrio 

Tecomajiaca. 

Plantel No. 8 
Dirección 

Académica 

Promover una cultura de 

seguridad y prevención entre 

la comunidad educativa 

0 
Público 

y 

privado 

50 13/10/2023 13/10/2023 

Capacitación Que 

es el Programa 

Aula, Escuela y 

Comunidad, 21 

planteles. 

Dirección General 
Dirección 

Académica 

Fortalecer el perfil 

pedagogico de los docentes 
0 

Público 

y 

privado 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

51 17/10/2023 17/10/2023 

Atención 

Psicológica, Plantel 

No. 10 , Palo Mulato 

Plantel No. 10 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

52 18/10/2023 18/10/2023 

Atención 

Psicológica , Plantel 

No 02 Tapijulapa 

Plantel No. 2 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

53 19/10/2023 19/10/2023 

Atención 

Psicológica , Plantel 

No. 7 Matutino. 

Plantel No. 7 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

54 20/10/2023 20/10/2023 

Atención 

Psicológica , Plantel 

No.16, Cañales 

Plantel No. 16 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

55 23/10/2023 23/10/2023 

Atención 

Psicológica , Plantel 

No. 5 Villa Ignacio 

Allende. 

Plantel No. 5 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

56 24/10/2023 24/10/2023 

Atención 

Psicológica , Plantel 

No. 7 Matutino. 

Plantel No. 7 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

57 25/10/2023 25/10/2023 Atención 

Psicológica , Plantel 

Plantel No. 3 
Dirección 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

0 Público 

y 
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# 

Fecha 

Actividad 

Inicio 

Fecha 

Actividad 

Término 

Actividad 

Académica 
Sede Organizador Objetivo Inversión Fuente 

No. 3 , Tequila. Académica modalidad psicológica para 

los estudiantes 

privado 

58 25/10/2023 25/10/2023 

Atención 

Psicológica, Plantel 

No. 18 Encrucijada. 

Plantel No. 18 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

59 26/10/2023 26/10/2023 

Atención 

Psicológica, Plantel 

No. 19 Villa el Cielo. 

Plantel No. 19 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

60 30/10/2023 30/10/2023 

Atención 

Psicológica, Plantel 

No.20 Jalupa. 

Plantel No. 20 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

61 31/10/2023 31/10/2023 

Atención 

Psicológica, Plantel 

No. 5 Villa Ignacio 

Allende. 

Plantel No. 5 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 
Público 

y 

privado 

62 
31/10/2023 31/10/2023 

Atención 

Psicológica, Plantel 

No. 19 Villa el Cielo. 

Plantel No. 19 
Dirección 

Académica 

Brindar un servicio de 

atención preventiva en la 

modalidad psicológica para 

los estudiantes 

0 

PUBLICA 

Y 

PRIVADA 
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o Plantilla Docente 

    
 
 

 
 Docentes Registrados = 356. 

 Docentes del PRODEP = 0 

 Docentes SIN = 0 

 Docentes PEI = 4 
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o Profesionalización y Desarrollo Docente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

# 

NIVEL MÁXIMO 

DE ESTUDIOS DE 

LA PLANTA 

DOCENTE 

NO. 

DOCENTES 

NO. 

DOCENTES 

(IDIOMAS) 

ESTUDIOS EN CURSO 

CERTIFICACIÓN EN EL DOMINIO DE 

IDIOMAS DE LOS DOCENTES POR GRADO 

MÁXIMO DE ESTUDIOS 

DIP ESP LIC ING MTRIA DOC POS NINGUNO INGLÉS FRAN CHINO 
OTRO 

(ESPECIFIQUE) 

1 Licenciatura 195 14 9 
   

5 
  

181 12 
  

 

 

2 Maestría 144 14 4 
    

2 
 

138 15 
  

 

 

3 Doctorado 16 2        16 1    

4 
Profesional 

Técnico 
1         1     

TOTAL 356 30 13 0 0 0 5 2 0 336 
 

GRAN TOTAL 356 30 356 
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 Asuntos de Administración y Gestión 

o Avance del Ejercicio Presupuestal 

Respetables miembros de la. Junta Directiva 

En atención al marco jurídico y normativo que regula el ejercicio presupuestal de los Organismos 

Públicos Descentralizados, y con fundamento en el artículo 8, fracción V del Decreto de 

Creación No. 0715, de este Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de 

Tabasco, a continuación, se presentan para su conocimiento el avance presupuestal del 

instituto correspondiente a los meses agosto, septiembre y octubre 2023.  

 

Se anexa Avance Programático Presupuestal 2023. 

Se anexan Estados Analíticos del Ejercicio del Presupuesto de Egresos 2023. 

Se anexan formatos Secretaría de Finanzas. 

 

 

 

Justificación 

 

Con base a las disposiciones de los órganos normativos, y en particular a solicitud de esta H. 

Junta Directiva, se da cumplimiento a nuestra responsabilidad de servidores públicos bajo el 

principio de la rendición de cuentas, para lo cual nos avocamos a los preceptos de planeación 

y evaluación como ejes de transparencia de la gestión pública, buen desempeño y calidad 

institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respetuosamente 

Miguel Ángel Contreras Verdugo 

 Director General 

ANEXOS/ADMIN%20Y%20GEST/2%20AVANCE%20PRESUPUESTAL%20CORTE%20AL%20MES%20DE%20%20OCTUBRE%202023.xlsx
ANEXOS/ADMIN%20Y%20GEST/ESTADOS%20ANALITICOS
ANEXOS/ADMIN%20Y%20GEST/Formato%20para%20Organos%20de%20Gobierno%202023_SecretariaFinanzas.xlsx
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o Estados Financieros 

Respetables miembros de la Junta Directiva 

En atención al marco jurídico y normativo que regula el ejercicio presupuestal de los 

Organismos Públicos Descentralizados, y con fundamento en el artículo 8, fracción VI del 

Decreto de Creación No. 0715, de este Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del 

Estado de Tabasco, a continuación, se presentan para su conocimiento los estados 

financieros del instituto agosto, septiembre y octubre 2023. 

 

Se anexa Estados Financieros de Agosto 

Se anexa Estados Financieros de Septiembre 

Se anexa Estados Financieros de Octubre 

 

 

 

 

 

 

Justificación 

 

Con base a las disposiciones de los órganos normativos, y en particular a solicitud de esta H. 

Junta Directiva, se da cumplimiento a nuestra responsabilidad de servidores públicos bajo el 

principio de la rendición de cuentas, para lo cual nos avocamos a los preceptos de 

planeación y evaluación como ejes de transparencia de la gestión pública, buen 

desempeño y calidad institucional. 

 

 

 

Respetuosamente 

Miguel Ángel Contreras Verdugo 

 Director General 

ANEXOS/ESTADOS%20FINANCIEROS/AGOSTO
ANEXOS/ESTADOS%20FINANCIEROS/SEPTIEMBRE
ANEXOS/ESTADOS%20FINANCIEROS/OCTUBRE
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o Equipamiento con recursos propios, recursos concursables, programas especiales 

o donativos 

DESCRIPCIÓN DEL 

EQUIPAMIENTO 

FECHA DE 

FACTURA 

BENEFICIARIOS E 

IMPACTO 

INVERSIÓN 

ECONÓMICA 

PROCEDENCIA DE 

LOS RECURSOS / 

ORGANISMO 

DONANTE 

Adquisición de 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 

08/08/23 249 personal 

administrativo de diversos 

planteles 

$413,075.65 
Recursos Fiscales y 

Donativos 

Adquisición de 14 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 

29/08/23 

283 alumnos, 

administrativos y 

directivos del plantel 2 

$462,498.96 
Recurso Federal      

FAM 2023 

Adquisición de 14 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 
29/08/23 428 alumnos, 

administrativos y 

directivos del plantel 6 

$462,498.96 
Recurso Federal      

FAM 2023 

Adquisición de 14 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 
29/08/23 296 alumnos, 

administrativos y 

directivos del plantel 13 

$462,498.96 
Recurso Federal      

FAM 2023 

Adquisición de 14 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 
29/08/23 263 alumnos, 

administrativos y 

directivos del plantel 15 

$462,498.96 
Recurso Federal      

FAM 2023 

Adquisición de 14 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 
29/08/23 356 alumnos, 

administrativos y 

directivos del plantel 16 

$462,498.96 
Recurso Federal      

FAM 2023 

Adquisición de 14 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 
29/08/23 582 alumnos, 

administrativos y 

directivos del plantel 19 

$462,498.96 
Recurso Federal      

FAM 2023 

Adquisición de 14 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 
29/08/23 268 alumnos, 

administrativos y 

directivos del plantel 20 

$462,498.96 
Recurso Federal      

FAM 2023 

Adquisición de 14 

Equipos de Cómputo 

todo en uno 
29/08/23 263 alumnos, 

administrativos y 

directivos del plantel 21 

$462,498.96 
Recurso Federal      

FAM 2023 
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 Asuntos de Planeación y Evaluación  

o Participación en convocatorias para la obtención de Recursos Federales  

 Actividades relacionadas con Protección Civil 

De acuerdo al trimestre agosto-septiembre-octubre y respecto a las actividades que marca 

la Ley de Protección Civil con referencia a las capacitaciones para los Centros Educativos; 

en el CECyTE-Tabasco, se llevó a cabo el día 7 de septiembre el Curso: "Implementación del 

Programa Interno de Protección Civil para el sector público federal", modalidad en línea, en 

donde se logró capacitar a dos personas del área de Planeación.  

 

Para el día 19 de septiembre se llevó a cabo la “Realización del 2do. Simulacro Nacional 

durante la semana de la protección civil en Dirección General” con la hipótesis “Ciclón 

Tropical categoría 3”; así como también “Realización del 2do. Simulacro Nacional durante la 

semana de la protección civil, por parte de los 21 planteles” en donde la hipótesis de la 

mayoría de los planteles fue de “Sismo”, pero hubo un plantel que su hipótesis fue 

“Balacera”; logrando la participación de los 1256 trabajadores del CECyTE tabasco.  

 

El día 23 de septiembre se tuvo la participación de 10 brigadistas en la quinta edición del 

Rally Interinstitucional de Brigadas de Emergencias 2023, participaron integrantes del Instituto 

de Protección Civil (IPCET), del Sistema DIF Tabasco, el Colegio de Estudios Científicos y 

Tecnológicos del Estado de Tabasco (CECYTE), así como de la estación Villahermosa del 

Instituto Nacional de Migración (INM). Donde los brigadistas del CECyTE Tabasco, tuvieron 

una destacada participación. 
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 Evidencia de participación en Rally 

 

  

 

 Curso: "Implementación del Programa Interno de Protección Civil para el 

sector público federal” 

 

 

 

 

 

 

 Simulacro en Dirección General 
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 Actividades de Extensión y Vinculación 

o Firma de Convenios 

NOMBRE 

CONVENIO 
OBJETIVOS LOGROS 

NOMBRE DE 

PROGRAMAS 

BENEFICIADOS 

Instituto la Venta 

Tiene como propósito establecer 

las bases conforme a las cuales 

"LA EMPRESA" recibirá al 

"ESTUDIANTE DUAL" 

preseleccionados por el "CECyTE", 

y seleccionados por "LA EMPRESA" 

en sus respectivos ámbitos de 

competencia, unirán su 

experiencia, esfuerzos y recursos 

para llevar a cabo la operación 

del "Modelo Mexicano de 

Formación Dual - CECyTE" 

Insertar al alumno en las 

empresas para su 

capacitación y 

aprendizaje para realizar 

sus estudios bajo el 

Modelo Mexicano de 

Formación Dual 

Servicio Social, 

Práctica Profesional 

y Programa de 

Educación Dual 

IFORTAB Coordinar acciones educativas y 

de capacitación 

Capacitación de cursos al 

público en general y 

proporcionar diagnósticos 

de necesidades 

empresariales y laborales 

Servicio Social y 

Práctica Profesional  

Centro Integral 

de Estudios 

Profesionales IUDY 

Realizar Programas Académicos y 

de Investigación 

 

Implementación de becas 

para cursos, 

capacitaciones, 

seminarios, diplomados y 

certificaciones. 

Servicio Social y 

Práctica Profesional 

Industrializadora 

de Cacao 

Tiene como propósito establecer 

las bases conforme a las cuales 

"LA EMPRESA" recibirá al 

"ESTUDIANTE DUAL" 

preseleccionados por el "CECyTE", 

y seleccionados por "LA EMPRESA" 

en sus respectivos ámbitos de 

competencia, unirán su 

experiencia, esfuerzos y recursos 

para llevar a cabo la operación 

del "Modelo Mexicano de 

Formación Dual - CECyTE" 

Insertar al alumno en las 

empresas para su 

capacitación y 

aprendizaje para realizar 

sus estudios bajo el 

Modelo Mexicano de 

Formación Dual 

Servicio Social, 

Práctica Profesional 

y Programa de 

Educación Dual 

Soluciones 

Informáticas 

"Krap" 

Tiene como propósito establecer 

las bases conforme a las cuales 

"LA EMPRESA" recibirá al 

"ESTUDIANTE DUAL" 

preseleccionados por el "CECyTE", 

y seleccionados por "LA EMPRESA" 

en sus respectivos ámbitos de 

competencia, unirán su 

experiencia, esfuerzos y recursos 

Insertar al alumno en las 

empresas para su 

capacitación y 

aprendizaje para realizar 

sus estudios bajo el 

Modelo Mexicano de 

Formación Dual 

Servicio Social, 

Práctica Profesional 

y Programa de 

Educación Dual 
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NOMBRE 

CONVENIO 
OBJETIVOS LOGROS 

NOMBRE DE 

PROGRAMAS 

BENEFICIADOS 

para llevar a cabo la operación 

del "Modelo Mexicano de 

Formación Dual - CECyTE" 

Energy Center 

Tiene como propósito establecer 

las bases conforme a las cuales 

"LA EMPRESA" recibirá al 

"ESTUDIANTE DUAL" 

preseleccionados por el "CECyTE", 

y seleccionados por "LA EMPRESA" 

en sus respectivos ámbitos de 

competencia, unirán su 

experiencia, esfuerzos y recursos 

para llevar a cabo la operación 

del "Modelo Mexicano de 

Formación Dual - CECyTE" 

Insertar al alumno en las 

empresas para su 

capacitación y 

aprendizaje para realizar 

sus estudios bajo el 

Modelo Mexicano de 

Formación Dual 

Servicio Social, 

Práctica Profesional 

y Programa de 

Educación Dual 

Oleo Palma 

Tiene como propósito establecer 

las bases conforme a las cuales 

"LA EMPRESA" recibirá al 

"ESTUDIANTE DUAL" 

preseleccionados por el "CECyTE", 

y seleccionados por "LA EMPRESA" 

en sus respectivos ámbitos de 

competencia, unirán su 

experiencia, esfuerzos y recursos 

para llevar a cabo la operación 

del "Modelo Mexicano de 

Formación Dual - CECyTE" 

Insertar al alumno en las 

empresas para su 

capacitación y 

aprendizaje para realizar 

sus estudios bajo el 

Modelo Mexicano de 

Formación Dual 

Servicio Social, 

Práctica Profesional 

y Programa de 

Educación Dual 

Centro de Equino 

terapia la Villa de 

Guadalupe 

Impulsar el desarrollo y 

rehabilitación de personas con 

capacidades diferentes, 

mediante el desarrollo de 

terapias asistidas con caballos. 

Desarrollo del Servicio 

Social y Práctica 

Profesional de los alumnos 

del colegio 

Servicio Social y 

Práctica Profesional 
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o Actividades culturales y deportivas  

EVENTO 

TIPO 

ACTIVIDAD 
SEDE ORGANIZADOR FECHA PARTICIPANTES 

DESCRIPCIONES 

RELEVANTES 
LOGROS 

Reunión de 

trabajo con los 

docentes de 

educación física 

de este colegio 

DEPORTIVA 

Auditorio de la 

Dirección 

General 

Dirección de 

Vinculación del 

CECyTE 

Tabasco 

07/09/2023 
24 

Esta actividad se 

realizó con la 

finalidad de tratar 

temas relacionados 

al Encuentro 

Nacional Deportivo 

de los CECyTE´S 

2023 

Se definieron las 

disciplinas, los 

alumnos y 

docentes que 

integrarían la 

delegación 

participante en 

mencionado 

evento nacional. 

Reunión 

informativa del 

Festival Nacional 

de Arte y Cultura 

de los CECyTE´s 

2023 

CULTURAL 

Auditorio de la 

Dirección 

General 

Dirección de 

Vinculación 

del CECyTE 

Tabasco 

12/09/2023 22 

Esta actividad se 

realizó con la 

finalidad de tratar 

temas relacionados 

con la 

participación de los 

alumnos en el 

Festival Nacional de 

Arte y Cultura de los 

CECyTE´s 2023 

Informar a los 

padres de familia 

y docentes de los 

planteles 

participantes, el 

tipo de logística 

que se manejaría 

en el marco del 

evento. 
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Desfile alusivo al 

Aniversario de la 

Independencia 

de México 

DEPORTIVA 

Municipio 

Centro, 

Tabasco 

Dirección de 

Vinculación 

del CECyTE 

Tabasco 

16/09/2023 89 

Conmemorar la 

historia de la 

Independencia de 

nuestro país 

Participación de 

los alumnos del 

plantel No. 7 

matutino, con la 

finalidad de 

continuar 

fomentando entre 

la juventud los 

valores cívicos de 

nuestro país. 

Festival Nacional 

de Arte y Cultura 

de los CECyTE´s 

2023 

CULTURAL 
Estado de 

Aguascalientes 

Coordinación 

Nacional de 

ODES de los 

CECyTE´S 

20/09/2023 21 

Promover 

expresiones 

Artísticas y 

Culturales de los 

jóvenes estudiantes 

de los colegios 

CECyTE´s del país. 

La destacada 

participación con 

alumnos de los 

diferentes plateles 

del CECyTE 

Tabasco. 
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30 Aniversario del 

CECyTE Tabasco 
CULTURAL 

Teatro de la 

Sección 44, 

Centro 

Tabasco 

Dirección de 

Vinculación 

del CECyTE 

Tabasco 

05/10/2023 900 

Se llevó a cabo un 

acto cívico, con 

actividades 

culturales, 

contando con la 

asistencia de las 

autoridades de este 

Colegio 

Festejar el 

Aniversario del 

Colegio, con 

participación de 

los propios 

estudiantes 

III Encuentro 

Nacional de 

Interculturalidad 

de los CECyTE´s 

2023 

CULTURAL 

Estado de 

Morelos, 

México 

Coordinación 

Nacional de 

ODES de los 

CECyTE´S 

11/10/2023 2 

 

Fomentar el 

aprecio por nuestra 

diversidad cultural 

e historia 

 

se logró la 

participación con 

el Proyecto Sen-Tla 
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10.ASUNTOS GENERALES 
 

 

11.LECTURA Y 

RATIFICACIÓN DE 

ACUERDOS 
 

 

 

12.CLAUSURA DE LA 

SESIÓN 
 


