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2. LISTA DE ASISTENCIA 
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REPRESENTANTES CON VOZ Y VOTO 

 

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO DEL ESTADO 

Dra. Egla Cornelio Landero 

Secretaria de Educación en el Estado y Presidenta de la H. Junta Directiva. 

 

C.P. Said Arminio Mena Oropeza 

Secretario de Finanzas en el Estado 

 

 

REPRESENTANTES DEL GOBIERNO FEDERAL 

 

Arq. Margarita Rocío Serrano Barrios 

Coordinadora de Organismos Descentralizados Estatales CECyTE´s. 

 

L.C.P. Irma Luna González 

Titular de la Oficina de Enlace Educativo en Tabasco 

 

 

REPRESENTANTE DEL SECTOR SOCIAL 

C.P. Eduardo García Hernández 

Representante Legal del Despacho Contable GH Servicios Empresariales 

 

 

REPRESENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIVO 

 

Lic. Ivana Yolanda Ojeda Graniel 

Asociación Mexicana de Mujeres Empresarias A.C.  

 

Lic. José Luis Zúñiga Lozano 

Presidente de la COPARMEX Tabasco 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

ASISTEN CON DERECHO A VOZ, PERO SIN VOTO 

 

Lic. Beatriz del Carmen Rabelo Estrada  

Directora de Educación Media  

 

INVITADOS ESPECIALES 

 

L.C.P. Jaime Antonio Farías Mora 

Secretario de la Función Pública en el Estado 

 

Dra. Clara Luz Lamoyi Bocanegra 

Subsecretaria de Planeación y Evaluación  

Secretaría de Educación del Estado. 

 

Mtro. Luis Rodrigo Marín Figueroa 

Subsecretario de Educación Media y Superior en el Estado 

Presidente Suplente de la H. Junta Directiva. 

 

 

 

Mtro. Miguel Ángel Contreras Verdugo 

Director General del CECYTE-Tabasco 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. APERTURA DE LA 
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4 LECTURA Y EN SU CASO, APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 

1. Bienvenida a los asistentes 

2. Lista de Asistencia y declaración de quórum 

3. Apertura de la sesión 

4. Lectura y en su caso, aprobación del orden del día  

5. Presentación y en su caso, ratificación del Acta de la III Sesión Ordinaria 2021 

6. Seguimiento de Acuerdos 

7. Asuntos que requieren aprobación de la Junta Directiva 

7.1 Adecuación del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2021 
7.2 Adecuación del Programa Operativo Anual (POA) 2021 
7.3 Anteproyecto de Presupuesto de Ingreso y Egreso para el Ejercicio Fiscal 2022 
7.4 Anteproyecto del Programa Operativo (POA) para el Ejercicio Fiscal 2022 

8. Asuntos de carácter informativo 

 

8.1 Indicadores Estadísticos  

 

8.1.1 Matrícula total del semestre  

8.1.2 Matrícula de nuevo ingreso  

8.1.3 Reprobación  

8.1.4 Egresados 

8.1.5 Becas 

8.1.6 Asesorías y Tutorías  

8.1.7 Servicio Social  

8.1.8 Práctica Profesional  

8.1.9 Eficiencia Terminal  

 

8.2 Informe de actividades (Periodo: agosto-octubre 2021)  

 

8.2.1 Académico  

8.2.2 Administrativo y Gestión  

8.2.3 Planeación y Evaluación  

8.2.4 Extensión y Vinculación  

 

9. Asuntos Generales 

10. Lectura y aprobación de acuerdos 

11. Clausura de la sesión. 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

5.PRESENTACIÓN Y EN SU 

CASO, RATIFICACIÓN DEL 

ACTA DE LA III SESIÓN 

ORDINARIA 2021 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

6.SEGUIMIENTO DE 

ACUERDOS 
 

 

 

  



 

 
 

ACUERDO 

Acuerdo No. 05.02.13.06.2017.S. La Junta Directiva dio por presentada la solicitud de 

regularización de las cuotas de Apoyo a la Vivienda del Colegio de Estudios Científicos y 

Tecnológicos del Estado de Tabasco, recomendando al director general revisar la formalización de 

este pago con la Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Gobierno del Estado, con la 

Secretaría de Contraloría y la Subsecretaría de Educación Media y Superior de la SEP. 

III Sesión 

Ordinaria 2017 

El pasado 4 de julio mediante oficios no. CECYTE/DG/UAJ/100/2017 y 

CECYTE/DG/UAJ/101/2017 se solicitó a la Secretaría de Contraloría y a la 

Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Estado, llevar a cabo una reunión 

de trabajo para efectos de exponer los antecedentes de la regulación de las 

cuotas de “Apoyo a la Vivienda”. Por lo que durante el mes de julio se llevaron a 

cabo las mesas de trabajo en SECOTAB, llegando al acuerdo de formalizar la 

solicitud de opinión sobre la factibilidad de la aplicación de los recursos relativos 

a dicha cuota a través del oficio no. CECYTE/DG/UAJ/127/2017; actualmente 

estamos en espera de respuesta. Se anexan oficios citados.  

IV Sesión 

Ordinaria 2017 

Mediante los oficios no. CECYTE/DG/UAJ/212/2017 y 

CECYTE/DG/UAJ/213/2017 se solicitó a la Coordinación General de Asuntos 

Jurídicos del Estado y a la Secretaría de Contraloría, la opinión sobre la 

factibilidad de la aplicación de los recursos relativos a las cuotas de “Apoyo a la 

Vivienda”, a efectos de oficializar la entrega de dicho pago a los trabajadores del 

CECyTE y así estar en armonía con la normatividad inherente al tema. Se anexan 

oficios citados. 

I Sesión 

Ordinaria 2018 

Mediante el oficio no. SC/UAJAI/232/2018 la Unidad de Asuntos Jurídicos y de 

Acceso a la Información de la Secretaría de Contraloría, remitió la consulta sobre 

la factibilidad de la aplicación de los recursos relativos las cuotas de “Apoyo a la 

Vivienda” a la Subsecretaría de Educación Media Superior de la SEP, para que 

sean ellos quienes emitan el pronunciamiento con relación a la factibilidad de 

oficializar la prestación en mención.  

Por lo anterior, se ha solicitado a la Subsecretaría la opinión o dictamen 

pertinente. Se anexan oficios citados. 

II Sesión 

Ordinaria 2018 

La Subsecretaría de Educación Media Superior de la SEP aún no emite 

pronunciamiento o dictamen acerca de la solicitud realizada en referencia a las 

cuotas que se otorgan a los trabajadores por concepto de “Apoyo a la Vivienda”, 

con relación a la factibilidad de oficializar la prestación en mención.  

III Sesión 

Ordinaria 2018 

Seguimos a la espera de recibir el pronunciamiento o dictamen que debe emitir 

la SEP a través de la SEMS, acerca de las cuotas que se otorgan a los 

trabajadores por concepto de “Apoyo a la Vivienda”, con el objetivo de oficializar 

la prestación en mención.  

IV Sesión 

Ordinaria 2018 

Durante la administración pasada en la SEMS de la SEP, esta gestión no fue 

atendida.  

Por lo que retomaremos el trámite con las nuevas autoridades, con el objetivo de 

oficializar la prestación de “Apoyo a la Vivienda” de los trabajadores.  

I Sesión 

Ordinaria 2019 

Durante la administración pasada en la SEMS de la SEP, esta gestión no fue 

atendida.  



 

 
 

Por lo que retomaremos el trámite con las nuevas autoridades, con el objetivo de 

oficializar la prestación de “Apoyo a la Vivienda” de los trabajadores.  

II Sesión 

Ordinaria 2019 

A través del Oficio No. CECYTE/DG/267/2019, Se solicitó la incorporación de 

este Subsistema al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los 

Trabajadores (INFONAVIT); nos encontramos a la espera de respuesta.  

III Sesión 

Ordinaria 2019 

Se continúa a la espera de respuesta oficial para la incorporación de este 

Subsistema al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores 

(INFONAVIT). 

IV Sesión 

Ordinaria 2019 

En espera de respuesta oficial para la incorporación de este Subsistema al 

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT). 

I Sesión 

Ordinaria 2020 

En días pasados se llevó a cabo una reunión con el Instituto de Seguridad Social 

del Estado de Tabasco, ISSET, en la cual se les informó que en el Anexo de 

Ejecución para el ejercicio fiscal 2020, se contempla el recurso para el pago de 

subcuenta de vivienda, sin embargo, este subsistema no está afiliado al ISSSTE, 

por lo que no es posible aportar al FOVISSSTE. 

 

Al comentar el tema se nos argumentó que no es posible, toda vez que la Ley de 

ISSET, en sus artículos no contempla el porcentaje que se le descontaría al 

empleado por concepto de aportación a vivienda, sin embargo, actualmente la 

Ley se encuentra en revisión ante el H. Congreso del Estado y están en espera 

de las modificaciones correspondientes. 

II Sesión 

Ordinaria 2020 

Suspensión de las actividades y gestiones, derivado de la contingencia sanitaria 

por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). 

III Sesión 

Ordinaria 2020 

Suspensión de las actividades y gestiones, derivado de la contingencia sanitaria 

por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). 

IV Sesión 

Ordinaria 2020 

El 31 de agosto del presente año, se solicitó mediante el Oficio No. 

CECYTE/DG/0213/2020 al Órgano Superior de Fiscalización del Estado, el 

Documento de Visto Bueno para la incorporación de este Colegio al Instituto del 

Fondo Nacional de Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT); sin embargo el 

08 de septiembre a través del Oficio No. HCE/OSFE/DSAJ/3627/2020 en la cual 

se nos informa que dicha solicitud es improcedente, ya que el OSFE de acuerdo 

a sus facultades no puede emitir una determinación legal al respecto.  

I Sesión 

Ordinaria 2021 

Derivado de la respuesta del OSFE, se están haciendo las gestiones con el 

INFONAVIT para continuar con la incorporación del Colegio.  

II Sesión 
Ordinaria 

2021 

Sin avances en el trimestre a informar. 

III Sesión 
Ordinaria 

2021 

El 13 de mayo del presente año, se solicitó mediante el Oficio No. 

CECYTE/DG/0108/2021 al Ing. José Ángel Vasconcelos López, Delegado 

Regional del Infonavit, la inscripción de este Colegio a los beneficios que 

otorgan en dicho Instituto.    

IV Sesión 
Ordinaria 

2021 

Sin avances en el trimestre a informar  

 



 

 
 

 

 

 

 

7. ASUNTOS QUE 

REQUIEREN 

APROBACIÓN DE LA H. 

JUNTA DIRECTIVA 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

7.1 Adecuación del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2021 
 
 
Con fundamento en el artículo 8 fracción V del Decreto de Creación No. 0715 de este Colegio se 
presentan ante esta H. Junta Directiva, las Adecuación del Presupuesto de Ingresos y Egresos 
del Ejercicio Fiscal 2021, quedando de la siguiente manera. 
 

 
 

 Ampliación de Recurso Estatal Financiamiento Interno por $13,000,000.00 mediante oficio 
SF/AC1288/2021, como parte del presupuesto estatal. 
 

 Ampliación de Recursos Propios Generados por $3,275,013.76 mediante oficio 
SF/AL/0854/2021 y SF/AL0719/2021, por superar el ingreso estimado. 

 

 Reducción de Recursos Propios Generados por $518,768.07 mediante oficio 
SF/RL0372/2021, derivado de ajustes presupuestales. 

 
 

 
 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PRESUPUESTO 
APROBADO  

AMPLIACIONES REDUCCIONES 

PRESUPUESTO 
MODIFICADO 

III Sesión Ordinaria 2021 IV Sesión Ordinaria 2021 

RECURSO FEDERAL 
(RAMO 11) 

$240,087,303.00   -     -     $240,087,303.00  

RECURSO ESTATAL 
(RAMO 28) 

 $150,000,000.00   -     -     $150,000,000.00  

RECURSO ESTATAL 
(FINANCIAMIENTOS 

INTERNOS) 

 -     $13,000,000.00   -    $ 13,000,000.00  

INGRESOS PROPIOS - 
GENERADOS 

 $4,406,400.00   $3,275,013.76   $518,768.07   $7,162,645.69  

SUBTOTAL $394,493,703.00   $16,275,013.76  $ 518,768.07  $ 410,249,948.69  

RECURSO ESTATAL 
(RAMO 28 R002) 

 $29,885,692.16   -     -     $29,885,692.16  

RECURSO FEDERAL 
RAMO 11 

(REFRENDO 2020) 

$ 889,848.00   -     -    $ 889,848.00  

FINANCIAMIENTOS 
INTERNOS 

(REFRENDO 2020) 

$ 65,485,453.50   -     -    $ 65,485,453.50  

SUBTOTAL  $96,260,993.66   -     -     $96,260,993.66  

TOTAL  $490,754,696.66   $16,275,013.76   $518,768.07   $506,510,942.35  

ANEXO/7_ASUNTOS%20DE%20APROBACIÓN/OFICIOS/SF-AC1288-2021.pdf
ANEXO/7_ASUNTOS%20DE%20APROBACIÓN/OFICIOS/SF-AL0854-2021.pdf
ANEXO/7_ASUNTOS%20DE%20APROBACIÓN/OFICIOS/SF-AL0719-2021.pdf
ANEXO/7_ASUNTOS%20DE%20APROBACIÓN/OFICIOS/SF-RL0372-2021.pdf


 

 
 

 
Avance del Presupuesto de Egresos 2021 por Capítulo 

 
Programa Anual 2021 

 
 

CAPÍTULO SUBSIDIO FEDERAL SUBSIDIO 
ESTATAL 

SUBSIDIO ESTATAL - 
FINANCIAMIENTOS 

INTERNOS 

INGRESOS 
PROPIOS 

TOTAL 

1000 
SERVICIOS 

PERSONALES 

$225,381,922.00 $134,956,618.21 $13,000,000.00 $0.00 $373,338,540.21 

2000 
MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

$4,675,500.40 $1,031,716.49 $0.00 $671,185.50 $6,378,402.39 

3000 
SERVICIOS 

GENERALES 

$10,029,880.60 $14,011,665.30 $0.00 $3,345,429.06 $27,386,974.96 

5000 BIENES 
MUEBLES, 

INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

$0.00 $0.00 $0.00 $3,146,031.13 $3,146,031.13 

TOTAL $240,087,303.00 $150,000,000.00 $13,000,000.00 $7,162,645.69 $410,249,948.69 

 
Avance del Presupuesto de Egresos 2021 por Capítulo 

 
Refrendo 2020 y Regularización de Adeudos 2020 

 
 

CAPÍTULO SUBSIDIO FEDERAL SUBSIDIO ESTATAL SUBSIDIO ESTATAL - 
FINANCIAMIENTOS 

INTERNOS 

INGRESOS PROPIOS 

1000 SERVICIOS 
PERSONALES 

$889,848.00 $65,485,453.50 $0.00 $66,375,301.50 

4000 
TRANSFERENCIAS, 

ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y 

OTRAS AYUDAS 

$0.00 $0.00 $29,885,692.16 $29,885,692.16 

TOTAL $889,848.00 $65,485,453.50 $29,885,692.16 $96,260,993.66 



 

 
 

 
7.2 Adecuación del Programa Operativo Anual (POA) del Ejercicio Fiscal 2021 

 
Con fundamento en lo establecido en el Decreto de Creación del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, 
en el artículo 8 fracción V, se presenta para aprobación la Adecuación del Programa Operativo Anual del Colegio, con base al 
Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2021.  

 

 
 

 
 
 
 

6 
PROGRAMAS 

INSTITUCIONALES 
ANUAL MODIFICADO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 

1 

ATENCIÓN A LA 
DEMANDA 

COBERTURA Y 
EQUIDAD 

194,455.00 48,336.00 35,186.00 19,678.00 11,915.00 11,915.00 11,915.00 10,915.00 10,915.00 10,920.00 10,920.00 10,920.00 920.00 

2 
EDUCACIÓN 

PERTINENTE Y DE 
EXCELENCIA 

245,100.00 52,550.00 52,550.00 36,500.00 34,500.00 34,500.00 34,500.00 - - - - - - 

3 

REVALORIZACIÓN Y 
DESARROLLO 
PROFESIONAL 

DOCENTE 

109,450.50 14,600.50 23,850.00 39,500.00 10,500.00 10,500.00 10,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

4 

FORTALECIMIENTO 
EN 

INFRAESTRUCTURA Y 
EQUIPAMIENTO 

6,243,396.93 183,902.54 327,493.14 508,033.46 312,384.90 308,584.90 308,584.90 306,084.90 648,500.98 2,719,964.51 305,984.91 293,241.54 20,636.25 

5 
EDUCACIÓN 
INTEGRAL E 
INCLUSIVA 

54,014.00 18,000.00 18,014.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 4,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

6 

GOBERNANZA, 
GESTIÓN 

ESTRATÉGICA E 
INNOVACIÓN 

105,100.00 28,500.00 26,000.00 16,500.00 13,100.00 10,500.00 10,500.00 - - - - - - 

7 
GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 
499,559,425.92 120,568,755.90 42,075,940.24 70,665,857.42 36,688,786.14 27,052,441.48 27,322,441.66 36,695,022.19 26,403,118.19 30,364,026.13 43,662,393.18 34,936,446.55 3,124,196.84 

 TOTAL GENERAL 506,510,942.35 120,914,644.94 42,559,033.38 71,290,568.88 37,075,686.04 27,432,941.38 27,702,941.56 37,012,022.09 27,062,534.17 33,094,910.64 43,979,298.09 35,240,608.09 3,145,753.09 



 

 
 

 
 

7.3 Anteproyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio 2022 
 
Con fundamento a lo establecido en el artículo 8 fracción V del Decreto de Creación de este Colegio de Estudios 
Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, se presenta y solicita a la H. Junta Directiva de este Colegio, la 
aprobación del anteproyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2022. 
 
 

 

 

Fuente de 
Financiamie

nto 
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total 

RECURSOS 
ESTATALES 

 $32,793,963.74   $29,680,779.74   $28,183,969.37   $13,325,527.46   $13,616,292.46   $14,106,436.46   $14,085,528.46   $10,995,735.46   $10,594,950.46   $6,161,520.46   $6,471,757.46   $4,389,938.46   $184,406,400.00  

PARTICIPACION
ES 

 $32,141,441.74   $29,131,586.74   $ 28,044,217.37   $13,122,933.46   $13,266,513.46   $13,364,715.46   $13,836,268.46   $10,344,894.46   $10,199,614.46   $ 6,076,072.46   $ 6,150,813.46   $4,320,928.46  
        
$180,000,000.00  

INGRESOS 
ESTATALES 

                            -    
                            
-    

                            
-    

                            
-    

                            
-    

                            
-    

                            
-    

                            
-    

                            
-    

                            
-    

                            
-    

                            
-    

                                  
-    

GENERADOS  $652,522.00   $549,193.00   $139,752.00   $202,594.00   $349,779.00   $741,721.00   $249,260.00   $650,841.00   $395,336.00   $ 85,448.00   $320,944.00   $ 69,010.00  
             
$4,406,400.00  

RECURSOS 
FEDERALES 

 $ 26,009,457.00   $13,338,184.00   $ 12,977,691.00   $ 27,121,173.00   $ 17,882,092.00   $ 17,882,092.00   $ 27,121,173.00   $ 17,069,269.00   $ 17,069,269.00   $ 31,808,448.00   $31,808,455.00   $                           $240,087,303.00  

RAMO 11  $ 26,009,457.00   $13,338,184.00   $ 12,977,691.00   $ 27,121,173.00   $ 17,882,092.00   $ 17,882,092.00   $  27,121,173.00   $  17,069,269.00   $ 17,069,269.00   $ 31,808,448.00   $  31,808,455.00   $                         -    
        
$240,087,303.00  

SUMAS  $ 58,803,420.74   $43,018,963.74   $ 41,161,660.37   $ 40,446,700.46   $ 31,498,384.46   $ 31,988,528.46   $ 41,206,701.46   $ 28,065,004.46   $ 27,664,219.46   $ 37,969,968.46   $ 38,280,212.46   $ 4,389,938.46   $424,493,703.00  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anteproyecto de Presupuesto de Ingreso para el Ejercicio Fiscal 
2022 

 

Fuente de Financiamiento  Techo Presupuestal 2022 

Aportación Estatal   

Ramo 28: Aportaciones a Entidades Federativas y 
Municipios 

 $                180,000,000.00  

Aportación Federal   

Ramo 11. Educación Pública  $                240,087,303.00  

Ingresos Propios   

Recursos Propios Generados  $                    4,406,400.00  

Total  $                424,493,703.00  



 

 
 

 

 

Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 
 
 

Capitulo Descripción 
Ministración Ingresos 

Propios 
Ordinarios 

Total 
Federal Estatal 

1000 Servicios Profesionales  $ 225,381,922.00   $ 151,312,792.44   $                       -     $ 376,694,714.44  

2000 Materiales y Suministros  $      4,675,500.40   $      4,675,500.40   $   1,101,600.00   $   10,452,600.80  

3000 Servicios Generales  $   10,029,880.60   $   24,011,707.16   $   3,304,800.00   $   37,346,387.76  

4000 
Transferencias, asignaciones, 
subsidio y otras ayudas 

 $                          -     $                          -     $                       -     $                         -    

5000 
Bienes Muebles, Inmuebles e 
Intangibles 

 $                          -     $                          -     $                       -     $                         -    

Total  $ 240,087,303.00   $ 180,000,000.00   $   4,406,400.00   $ 424,493,703.00  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

7.4 Anteproyecto del Programa Operativo Anual (POA)  para el Ejercicio Fiscal 2022 
 

Con fundamento en lo establecido en el Decreto de Creación del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado 

de Tabasco, en el artículo 8 fracción V, se presenta para aprobación el proyecto de Programa Operativo Anual, con base al 

Anteproyecto para el Ejercicio Fiscal 2022.   

 

PROGRAMAS 

INSTITUCIONALES 
ANUAL ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO 

SEPTIEMBR

E 
OCTUBRE NOVIEMBRE 

DICIEMBR

E 

ATENCION A LA DEMANDA, 

COBERTURA Y EQUIDAD 
1,569,529.02 

         

233,142.19  

         

132,799.35  

         

220,154.35  

         

128,583.35  

         

163,083.35  

         

115,583.35  

         

170,542.20  
         115,583.35  

           

105,201.73  
           88,289.26             44,283.11  

           

52,283.43  

EDUCACIÓN PERTINENTE Y 

DE EXCELENCIA 

           

382,650.00  

           

40,716.72  

           

29,516.72  

           

40,716.72  

           

29,516.72  

           

37,966.72  

           

27,916.72  

           

36,716.72  
           27,916.72  

             

27,916.70  
           27,916.70             27,916.38  

           

27,916.46  

REVALORIZACIÓN Y 

DESARROLLO 

PROFESIONAL DOCENTE 

328,400.00 31,999.99 18,949.99 167,599.99 13,199.99 22,249.99 9,999.99 14,399.99 9,999.99 9,999.99 9,999.99 9,999.97 10,000.13 

FORTALECIMIENTO EN 

INFRAESTRUCTURA Y 

EQUIPAMIENTO 

        

3,735,467.49  
168,059.98 143,661.14 308,916.89 711,815.80 327,257.95 249,121.99 376,221.67 244,123.04 350,334.61 331,248.49 329,134.75 195,571.18 

EDUCACIÓN INTEGRAL E 

INCLUSIVA 
1,048,668.36 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 87,389.03 

GOBERNANZA, GESTIÓN 

ESTRATÉGICA E 

INNOVACIÓN 

        

2,907,787.08  

         

242,315.59  

         

242,315.59  

         

242,315.59  

         

242,315.59  

         

242,315.59  

         

242,315.59  

         

242,315.59  
         242,315.59  

           

242,315.59  
         242,315.59           242,315.59  

         

242,315.59  

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
414,521,201.

05 
57,999,797.24 

42,364,331.9

2 
40,094,567.80 39,233,879.98 30,618,121.83 31,256,201.79 40,279,116.26 27,337,676.74 26,841,061.81 37,182,809.41 37,539,173.63 3,774,462.64 

TOTAL GENERAL 
      

424,493,703.00  

         

58,803,420.74  

         

43,018,963.74  

         

41,161,660.37  

         

40,446,700.46  

         

31,498,384.46  

         

31,988,528.46  

         

41,206,701.46  

         

28,065,004.46  

           

27,664,219.46  

         

37,969,968.47  

         

38,280,212.46  

          

4,389,938.46  

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
  

PROGRAMAS INSTITUCIONALES 2022 Importe 

ATENCIÓN A LA DEMANDA, COBERTURA Y EQUIDAD  $      1,569,529.02  

EDUCACIÓN PERTINENTE Y DE EXCELENCIA   $         382,650.00  

REVALORIZACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE  $         328,400.00  

FORTALECIMIENTO EN INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO  $      3,735,467.49  

EDUCACIÓN INTEGRAL E INCLUSIVA  $      1,048,668.36  

GOBERNANZA, GESTIÓN ESTRATÉGICA E INNOVACIÓN  $      2,907,787.08  

GESTIÓN ADMINISTRATIVA  $  414,521,201.05  

Total  $  424,493,703.00  



 

 
 

 

 

 

Presupuesto de Egresos 2022 por fuente de Financiamiento y Capítulo 

 

CAPÍTULO SUBSIDIO FEDERAL SUBSIDIO ESTATAL RECURSOS PROPIOS - 
GENERADOS  

1000 SERVICIOS PERSONALES                                                                
$225,381,922.00  

                                                                      
$151,312,792.44  

                                                                                            
-    

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS                                                                           
$4,675,500.40  

                                                                          
$4,675,500.40  

                                                                          
$1,101,600.00  

3000 SERVICIOS GENERALES                                                                          
$10,029,880.60  

                                                                        
$24,011,707.16  

                                                                          
$3,304,800.00  

 
TOTAL 

                                                                    
$240,087,303.00  

                                                                      
$180,000,000.00  

                                                                          
$4,406,400.00  

 

 

 

  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.ASUNTOS DE 

CARÁCTER INFORMATIVO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

 
 

8.1 Indicadores Estadísticos 
 

8.1.1 Matrícula Total del semestre  

 

En el actual ciclo escolar 2021– 2022, el Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del 

Estado de Tabasco atiende para inicio del semestre septiembre 2021 – enero 2022, una matrícula 

escolar de 11 mil 835 alumnos, conformada por 6 mil 476 Hombres y 5 mil 359 Mujeres, 

integrados en 365 grupos, formando así, jóvenes competitivos, responsables y comprometidos a 

contribuir al desarrollo socioeconómico de su entorno. 

Septiembre 2021 – enero 2022 
____________________________________________________________________________

__ 
El Diagrama de Árbol representa la participación de los alumnos, por género, en donde el 55% 

de la matrícula son del género masculino y el 45% del género femenino. Respecto a la distribución 

geográfica, el 68% de la matrícula, se concentra en la zona rural. 

 

.,  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diagrama de Árbol 
      Fuente de información: Estadística Básica 

 

 

 

 

Masculino 

6,476 

10,017 

Femenino 

5,359 

1,818 

45% 55% 

 
32% Zona Urbana 

   68% Zona Rural 

Matrícula Escolar 

11, 835 

Turno 

Vespertino 

Turno 

Matutino 



 

 
 

Matrícula Total por plantel 

 
En la gráfica 1, se observa la distribución de la matrícula total en los planteles, en donde 

considerando la comunidad en la que se establece el plantel, así como, de la infraestructura con 

la que cuenta para dar atención a la comunidad estudiantil, se puede determinar que el plantel 

No. 4 del municipio de Comalcalco y el plantel No. 7 del municipio del centro, son los dos 

principales planteles con mayor número de alumnos.  

 

 
Gráfica 1. Matrícula total distribuida en los planteles del CECyTE 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 
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Matrícula Total por semestre  

Al inicio de cada ciclo escolar el mayor número de alumnos matriculados es en el primer semestre.  

La gráfica 2 muestra el total de alumnos por semestre en cada plantel, donde se observa un 

menor número de alumnos en el 3er. y 5to. Semestre 

 
Gráfica 2. Matrícula total distribuida por semestre en los planteles del CECyTE 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

Matrícula Total por género. 

Podemos observar en la gráfica 3 el desglose de la matrícula escolar por plantel y género, donde 

el 90% de los planteles tienen mayor número de alumnos del género masculino reflejándose esta 

tendencia en cada ciclo escolar formando así, jóvenes competitivos y responsables, con las 

mismas oportunidades para ambos géneros.  

Cabe destacar que en los planteles 4 y 15 se aprecia que hay un mayor número de mujeres que 

hombres, el empoderamiento de la población femenina en dichos planteles ha sido gracias a un 

creciente acceso de oportunidades en todos los ámbitos de la educación con la nueva escuela 

mexicana, y se espera que se logre una vorágine con la presencia femenina en el resto de los 

planteles.  

 



 

 
 

 

 
Gráfica 3. Matrícula total distribuida por género en los planteles del CECyTE 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

 

Matrícula Total por carrera. 

En la gráfica 4, el número de alumnos matriculados en cada una de las carreras técnicas que 

oferta el CECyTE, observando con mayor demanda la carrera de Diseño Gráfico Digital y Ventas, 

seguidas de, Animación Digital y Programación, con una matrícula mayor a 1000 alumnos en 

cada una de ellas. Para inicio de este ciclo escolar ya no se ofertan las carreras de Soporte y 

Mantenimiento de Equipo de Cómputo y ni la carrera de Procesos de Gestión Administrativa al 

pasar al estatus de liquidación de carrera. 
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Gráfica 4. Matrícula Escolar del CECyTE Tabasco por carrera 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística. 

 

Considerando el análisis de la evolución de la matrícula total al inicio del ciclo escolar el Colegio 

de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco ha presentado una tendencia a 

disminuir su matrícula escolar, considerando varios factores sociales y económicos que influye 

relativamente a que los jóvenes desistan de sus estudios y tiendan a realizar actividades 

laborales.   

A partir del ciclo escolar 2017 – 2018 (12,982) al actual ciclo 2021 – 2022 (11, 835), se observa 

el decremento de la matrícula, aunado al incremento del abandono escolar por reprobación de 

asignaturas, tendencia que podemos observar en la gráfica 5. 

Cabe mencionar que a nivel estatal se ha observado una tendencia a la baja de la matrícula, pues 

la Secretaría de Educación del Estado de Tabasco, reporta una disminución del 1.2% del ciclo 

escolar 2019-2020 con respecto al ciclo escolar 2020-2021. 
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Gráfica 5. Histórico de la Matrícula Escolar del CECyTE Tabasco. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

Así mismo, podemos observar en la gráfica 6, la matrícula histórica que tiene cada uno de los 21 

planteles del CECyTE, observando desde el ciclo 2017 – 2018, la disminución de su matrícula en 

el plantel  No. 8 de Teapa, plantel No. 10 de Huimanguillo y plantel No. 15 de Cárdenas; caso 

contrario, el plantel No. 19 del Centro, va en crecimiento en el aspecto de su matrícula, al lograr 

ofertar mayores espacios para la población estudiantil  a raíz de lograrse la construcción de su 

edificio y  al autorizarles la apertura de nuevos grupos. Así mismo se observa un discreto aumento 

de matrícula en los planteles 1, 17 y 21.    
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Gráfica 6. Histórico de la Matrícula Escolar del CECyTE Tabasco por plantel. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

Continuando con los datos históricos, en la gráfica 7 se refleja  las carreras técnicas que ha 

ofertado el colegio desde el ciclo 2018 -2019, observando a primera vista una matrícula mayor 

en la carrera de Soporte y Mantenimiento de Equipo de cómputo por ser  una carrera ofertada en 

la mayoría de los planteles, pero teniendo que liquidarse en el ciclo actual debido a la 

actualización de los programas de estudio e implementándose con mayor auge  la carrera de 

Diseño Gráfico Digital y en segundo término la carrera de Ventas teniendo una demanda 

favorable. 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 
Gráfica 7. Histórico de la Matrícula Escolar del CECyTE Tabasco por carrera. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 
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8.1.2 Matrícula de Nuevo Ingreso  

Con respecto a la matrícula de nuevo ingreso podemos observar en la gráfica 8 que los planteles 

con mayor demanda son el plantel 4 de Comalcalco y plantel 7 del Centro, donde se refleja mayor 

número de aspirantes durante el proceso de selección en cada inicio de ciclo escolar, permitiendo 

una mayor absorción.  

 

 
Gráfica 8. Matrícula de Nuevo Ingreso del CECyTE Tabasco, ciclo septiembre 2021 – enero 2022. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

 

Matrícula de Nuevo Ingreso por género 

 

De igual modo podemos observar en la gráfica 9 que en el 95% de los planteles, los alumnos 

de nuevo ingreso son del género femenino y en el 5% masculino, analizando que el género 

femenino tiene la tendencia de continuar con sus estudios en el nivel Medio Superior.  

733

570

314
281

226 225 217
176 175 174 164 158 142 128 127 126 110 107 104 93 81

0

100

200

300

400

500

600

700

800

Matrícula de nuevo ingreso ciclo escolar                                                            
septiembre 2021 - enero 2022



 

 
 

 
Gráfica 9. Matrícula de Nuevo Ingreso por género, ciclo septiembre 2021 – enero 2022. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

Histórico de Matrícula de nuevo ingreso 

Con respecto al crecimiento de la matrícula de nuevo ingreso en el CECyTE, se puede observar 

que a partir del ciclo escolar 2018 – 2019 ha disminuido el número de aspirantes a ingresar al 

colegio, lo que conlleva a que el número de alumnos matriculados este en declive al inicio del 

ciclo escolar. Comparando el ciclo 2020 – 2021 con el ciclo 2021 – 2022, podemos observar un 

pequeño incremento del 1% de alumnos, como se muestra en la gráfica 10. 

 
Gráfica 10. Histórico de Matrícula de Nuevo Ingreso, ciclo septiembre 2021 – enero 2022. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 
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Así mismo, en el transcurso de los años, se puede ver como algunos de los planteles van 

creciendo y otros disminuyendo en el aspecto de su matrícula de primer semestre, como se refleja 

en la gráfica 11; en donde los planteles 6, 16, 19, 20 y 21 han incrementado y caso contrario el 

plantel 3, 5 y 8 han disminuido el número de alumnos. 

 

 
Gráfica 11. Matrícula de Nuevo Ingreso por plantel, ciclo septiembre 2021 – enero 2022. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

8.1.3 Reprobación 

En el rubro de Reprobación se tiene con mayor número de alumnos reprobados en el plantel 15 

del Poblado C – 10 de Cárdenas, con un índice de reprobación del 44% y en segundo término al 

plantel 5 de Villa Ignacio Allende de Centla, con 36% alumnos reprobados durante el ciclo 2020 

– 2021, según se refleja en la gráfica 12.   

 

 
Gráfica 12. Distribución del porcentaje de Reprobación por plantel, ciclo septiembre 2021 – enero 2022. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

44%

36%
32% 31% 30%

27%
24% 23% 22%

20% 19%
17%

15% 14% 13% 12% 12% 11% 10% 8%
5%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

45%

50%

P
o

rc
e

n
ta

je
 d

e
 a

lu
m

n
o

s

Número de Plantel

Distribución del porcentaje de reprobación por plantel                                                           
ciclo escolar septiembre 2020 - julio 2021



 

 
 

En la gráfica 13, se puede observar la distribución del porcentaje de alumnos reprobados por 

semestre, durante el ciclo escolar 2020-2021, en el semestre de febrero – julio de 2021. 

 

 

Gráfica 13. Distribución del porcentaje de Reprobación por plantel, ciclo septiembre 2021 – enero 2022. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

8.1.4 Egresados 

Se muestra gráficamente el total de alumnos egresados de la generación 2018 – 2021 en cada 

uno de los planteles, teniendo con mayor número en los planteles 4 (535), 7 (404) y 5(234), los 

cuales lograron mantener mayor número de jóvenes estudiantes hasta el término de su carrera. 

 
Gráfica 14. Número total de egresados generación 2018 – 2021 por plantel. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 
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En la gráfica 15, se muestra el número de alumnos egresados por género, donde se puede 

apreciar que en la mayoría de los planteles sobre todo plantel 1, de Macuspana, plantel 5 de 

Centla, plantel 17 de Jalapa y plantel 18 de Cárdenas, predomina el género masculino quienes 

culminan sus estudios de bachillerato 

 
Gráfica 15. Número total de egresados generación 2018 – 2021 por género y plantel. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

Así mismo, la gráfica 16, muestra el desglose de egresados por carrera, observando con mayor 

egreso en las carreras de Soporte y Mantenimiento de Equipo de Cómputo, Ventas y Producción 

Industrial de Alimentos. 

 

Cabe señalar que la gráfica 17 muestra el desglose de carrera por género, donde la carrera de 

Soporte y Mantenimiento de Equipo de Cómputo, Electromecánica, Electrónica y Mantenimiento 

Industrial con mayor número de alumnos del género masculino. En las carreras de Animación 

Digital, Ecoturismo, Gestión Ambiental, Preparación de alimentos y Bebidas, Proceso de Gestión 

Administrativa, Producción industrial de Alimentos, Recurso Hídricos y Ventas predomina el 

género femenino. 

 

0

50

100

150

200

250

300

96

47
37

280

134

53

212

67 69
87

49

109

29

64

38 45

89
76

47 44
25

67
51

36

255

100

65

192

44

78 72 64

100

35

67

35
47 45 43 42 38

28

N
ú

m
er

o
 d

e 
al

u
m

n
o

s 
eg

re
sa

d
o

s 

Número de alumnos egresados por plantel y por género en el ciclo escolar 2020-2021 

Masculino Femenino



 

 
 

 
Gráfica 16.  Número total de egresados generación 2018 – 2021 por carrera. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

 
Gráfica 17. Número total de egresados generación 2018 – 2021 por carrera y género. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadístic 
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Gráficamente se muestra la evolución del número de egresados por género en cada ciclo 

escolar, observando que el género masculino ha logrado concluir sus estudios de educación 

media superior, reflejándose con mayor cantidad en el ciclo 2017 – 2018. 

 

 
Gráfica 18. Histórico de egresados por género y ciclo escolar.  

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

Igualmente, en la gráfica 19, se muestra la evolución que ha tenido el número de egresados al 

término de cada ciclo escolar, observando un decremento a partir del ciclo 2018 – 2019, como 

resultado de los incrementos del índice de reprobación y abandono escolar, durante la trayectoria 

de la generación.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gráfica 19. Histórico de egresados por ciclo escolar.  

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 
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8.1.5 Becas 

Con el apoyo del Gobierno Federal, se aplica el programa de Becas para el Bienestar “Benito 

Juárez” en la Educación Media Superior, otorgando apoyo económico a los estudiantes de 

bachillerato para evitar el abandono escolar, permitiendo que en el semestre septiembre 2021 –

enero 2022, se lograra becar a 11, 835 jóvenes estudiantes del Colegio.  

 

 

Gráfica 20. Distribución del número de alumnos becados del CECyTE Tabasco 

Fuente: Área de becas del CECyTE Tabasco 
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8.1.5 Asesorías y Turarías   

Asesorías Académicas  

 

Docentes Tutores  

NÚM. DE DOCENTES 

TUTORES POR PLANTEL. 

NÚM. DE ALUMNOS BENEFICIADOS POR 

TUTORÍAS. 

HORAS 

 

125 

 

3032 

 

El docente tutor, realiza la 

función de asesor de grupo. 

 

 

 

 

NÚM. 

DOCENTES 
PLANTELES ASIGNATURAS HORAS NÚM. 

ASESORIAS 

NÚM. 

ALUMNOS 

ATENDIDO

S. 

 

 

 

 

104 

 

 

 

 

1,3,5,6,8,9,10,11,12

,13,14,15,16,17,21. 

 

Temas de Física, Física I, 

Probabilidad y Estadística, Cálculo, 

Matemáticas Aplicadas, Geometría 

y Trigonometría, Álgebra. 

Filosofía, Literatura, Ética, Leoye II, 

Temas de Filosofía, Temas de 

Ciencias Sociales y Gramática. 

Tics, Orientación Educativa, Inglés 

II, Responsabilidad Social, Lógica. 

Química, Ecología, Introducción a 

la Bioquímica, Biología. 

Administración, Módulo de 

Animación Digital 

SM4, SM1, M5SM1 

Educación Física 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

160 

 

 

 

 

1562 



 

 
 

8.1.6 Servicio Social  

En la gráfica No.22 se muestra el número de alumnos que finalizaron su servicio social en el ciclo 

escolar septiembre 2020 – julio 2021. Observando un número mayor de alumnos en los planteles 

7 y 4, respectivamente.  

El servicio social no es un trámite más a realizar, sino un apoyo real a los proyectos empresariales 

e institucionales. En gran medida, se basa en la voluntad de los alumnos de mostrar una actitud 

positiva hacia el trabajo. La realización es complemento en la formación profesional del alumno, 

ya que le permite integrarse a empresas o instituciones e involucrarse en actividades laborales 

cotidianas, dando como resultado la suma de más elementos para ofrecer soluciones de 

producción de bienes y servicios, retribuyendo a la sociedad el apoyo que de ésta recibieron para 

hacer posible su formación escolarizada. 

 

Gráfica 22. Distribución del número de alumnos en prácticas profesionales 

Fuente: Dirección de Vinculación del CECyTE Tabasco 
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8.1.7 Práctica Profesional  

Las prácticas profesionales relacionadas con la investigación académica son fundamental, para 

que los alumnos se puedan convertir en un profesional, ya que les permite aplicar los 

conocimientos adquiridos en el aula y conocer más sobre el campo de desarrollo profesional 

técnico en el que el alumno se ha formado. 

En la gráfica No.22 se puede observar que en el plantel 7 se tiene un número mayor de alumnos 

(449) que han iniciado su práctica profesional en el ciclo escolar septiembre 2021 – julio 2022, 

seguido de los planteles 4 y 5 con 375 y 224 alumnos, respectivamente. 

Gráfica 22. Distribución del número de alumnos en prácticas profesionales 

Fuente: Dirección de Vinculación del CECyTE Tabasco 
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8.1.8 Eficiencia Terminal  

Este indicador nos muestra el porcentaje de alumnos egresados de la generación en el ciclo 

2020-2021 con respecto al número de alumnos de nuevo ingreso en el ciclo escolar 2018-2019, 

en cada uno de los 21 planteles, destacando el plantel No. 17 del poblado de Francisco J. 

Santamaría del municipio de Jalapa con el 87% de eficiencia terminal y en segundo término los 

planteles 1 y 18 con el 81%, de R/a. Aquiles Serdán de Macuspana  y R/a. Encrucijada Tercera 

Sección, Cárdenas, respectivamente,  como se muestra en la gráfica 23. 

 

.   

Gráfica 23. Distribución de Eficiencia Terminal por plantel. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 
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Histórico del Índice de Eficiencia Terminal. 

En la siguiente gráfica se aprecia el histórico del índice de eficiencia terminal de cuatro ciclos 

escolares, en los cuales se observa un mayor índice en los ciclos 2017 – 2018 y 2020 – 2021 al 

lograr que el 65.4% y el 65.7% respectivamente, culminaran sus estudios y en el ciclo 2018 – 

2019 y 2019 – 2020 hubo una disminución de eficiencia terminal, estimando que en las próximas 

generaciones incremente este indicador.  

 

 

 
Gráfica 24. Histórico del índice de eficiencia Terminal.  

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística 

 

 

Continuando con el mismo contexto, en la gráfica 25 se aprecia el porcentaje de eficiencia 

terminal por género, predominando el género femenino, reflejando mayor índice en el ciclo 2017 

– 2018, donde el 71.3% de las mujeres que iniciaron sus estudios de bachillerato tecnológico en 

el ciclo 2015-2016 lograron terminar en el ciclo 2018-2019 y solo un 60.9% de los hombres 

correspondiente a esta generación lograron terminar sus estudios con éxito. 
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Gráfica 25. Histórico del índice de eficiencia Terminal por género. 

Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  Área de Estadística  
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Informe de actividades (Periodo: agosto-octubre 2021)  

 

8.2.1. Académico 

 

Seguimiento del uso de plataformas digitales en el proceso de enseñanza aprendizaje 

 

La contingencia COVID-19 ha provocado que las aulas se queden sin alumnos desde el pasado 

marzo 2020. El CECyTE Tabasco, a partir del 6 de septiembre de 2021, apertura la atención 

presencial en planteles, para poder garantizar la atención educativa a los alumnos sin acceso a 

las Tecnologías de la Comunicación e Información. Para el trimestre agosto-octubre, los 

resultados se muestran en la siguiente gráfica:  

 

 
Gráfica 26 Fuente: Dirección Académica  

 

La gráfica de pastel no muestra que, en el trimestre, el 71.43% de los planteles se encuentran 

brindando atención presencial y/o hibrida. El 28.57% atiende de forma virtual únicamente.  

 

 

Atención Presencial y/o 
Híbrida
71.43%

Atención 
Virtual…



 

 
 

En la tabla, se muestras los planteles con sus modalidades de atención, siendo que 15 atiende 

de forma presencial y/o hibrida, y solo 6 continúan su atención de forma virtual. 

 

PLANTEL 
ESCUELA CON CLASES 

PRESENCIALES Y/O HIBRIDO 

No. 1 - Aquiles Serdán X 

No. 2 - Tapijulapa X 

No. 3 - Tequila X 

No. 4 - Comalcalco  

No. 5 - Ignacio Allende X 

No. 6 - Ignacio Gutiérrez Gómez X 

Centro  

Teapa X 

Chichicapa X 

Palo Mulato  

Buenavista X 

Miguel Hidalgo X 

Pob. C-34 "Lic. Benito Juárez García"  

Dos Montes  

Pob. C-10 "Gral. Lázaro Cárdenas Del Río" X 

Rio Seco (Cañales) X 

Francisco J. Santamaría X 

Encrucijada X 

Villa del Cielo X 

Jalupa  

Oriente 6ta. X 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 
 

La siguiente gráfica de barras y su tabla de datos manifiesta la cantidad de alumnos atendida por 

modalidad: 13 planteles atienden a los alumnos en dos o tres modalidades; 2 planteles solo 

atienden en modalidad híbrida; y 6 solo de forma virtual: 

 

 
Gráfica 27 Fuente: Dirección Académica  

 

Para la atención virtual o en línea se ocupan diversas herramientas tecnológicas de 

comunicación. La plataforma más usada por los docentes para la atención a los alumnos es el 

Google Classroom con un porcentaje de 62.43%, la menos ocupada es el Facebook. 

 

 
Gráfica 28 Fuente: Dirección Académica  
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Actividades y Eventos Académicos  

Fecha 

Actividad 
Actividad Académica Sede Organizador Objetivo 

09/08/2021 al 

29/10/2021 

Visitas domiciliarias a los alumnos 

que tienen problema de reprobación 

y ausentismo escolar. 

Domicilio de los 

alumnos 

Departamento de 

Orientación 

Educativa 

Seguimiento a alumnos en 

situación de riesgo escolar y/o 

con problemas de aprendizaje. 

09/08/2021 al 

29/10/2021 

Seguimiento a los alumnos que 

presentan diversas situaciones 

(psicológicas, aprendizaje, violencia, 

síndrome de asperger, autismo). 

Planteles 

1,2,3,4,6,7,9,101

1,12,13,14,16,17 

y 19 del 

CECyTE 

Tabasco 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Dar seguimiento oportuno a los 

alumnos que se encuentran en 

situación de riesgo. 

09/08/2021 al 

29/10/2021 

Atención Nutricional por el Lic. 

Faustino Torres Bocanegra. 

 

Planteles 

1,2,3,4,6,7,9,10 

11,12,13,14,16,1

7 y 19 del 

CECyTE 

Tabasco 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Prevención y detección de 

alumnos con sobrepeso y mala 

alimentación. 

09/08/2021 al 

29/10/2021 

Atención psicológica a los alumnos 

del CECyTE Tabasco 

Planteles 

1,2,3,4,6,7,9,10 

11,12,13,14,16,1

7 y 19 del 

CECyTE 

Tabasco 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Con esta estrategia se busca 

incidir en los aspectos 

emocionales y psicológicos de 

los estudiantes, que permita a 

los jóvenes tomar decisiones de 

forma reflexionada en diferentes 

contextos y ante situaciones de 

riesgo, tales como la violencia, 

adicciones o embarazos no 

deseados. 

06/09/2021 al 

29/10/21 

Aplicación de Test para detectar 

problemas de aprendizaje. 

Planteles 

1,2,4,7,10,11,12,

13 y 17 del 

CECyTE 

Tabasco 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Seguimiento a alumnos en 

situación de riesgo escolar y/o 

con problemas de aprendizaje. 



 

 
 

Fecha 

Actividad 
Actividad Académica Sede Organizador Objetivo 

07/09/2021 al 

17/09/2021 

Se iniciaron los cursos de inducción 

dirigidos a los alumnos de nuevo 

ingreso del semestre escolar. 

21 planteles del 

CECyTE 

Tabasco 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Conocer las fortalezas y 

debilidades de los nuevos 

educandos y con ello reforzar los 

conocimientos donde así lo 

amerite. 

07/09/2021 

Conferencia “Elecciones 2021 y 

Pandemia una Experiencia Local” por 

el Mtro. Juan Correa López del 

IEPCT. 

Virtual 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Fortalecer el conocimiento de los 

jóvenes ante el regreso a clases, 

establecido en la Nueva Escuela 

Mexicana. 

08/09/2021 

Plática “Conoce tus Emociones, yo y 

mis emociones” por psicólogos de 

Dirección Académica. 

Plantel No. 2 de 

Villa Tapijulapa, 

Tacotalpa. 

Departamento de 

Orientación 

Educativa 

Fortalecer las emociones de los 

alumnos y tomen decisiones de 

forma reflexionada. 

10/09/2021 
Conferencia “Hábitos Saludables” por 

la Mtra. Carolina Fonseca Andrade. 
Virtual 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Mejorar los hábitos entre los 

jóvenes tanto alimenticia como 

deportiva. 

14/09/2021 

Conferencia “Responsabilidad Social 

Corporativa en el Marco de las ODS” 

por el Mtro. Francisco Palavicini 

Torres 

Virtual 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Garantizar una vida saludable y 

promover el bienestar social de 

los jóvenes. 

20/09/2021 
Aplicación de cuestionarios de 

Tamizaje a cada uno de los alumnos. 
Plantel 

Departamento de 

Orientación 

Educativa 

Con la finalidad de detectar 

factores de riesgo y realizar la 

intervención y seguimiento de 

apoyo. 

23/09/2021 
Plática de “Vida Saludable” por el Lic. 

Faustino Torres Bocanegra. 
Virtual 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Contribuir al mejoramiento de los 

hábitos alimentarios y de 

actividad física de los jóvenes 

 

30/09/21 

Plática “Prevención del Embarazo en 

la Pandemia” por el área de Servicios 

Amigables de la Secretaría de Salud. 

Plantel 19 de 

Villa el Cielo 

Departamento de 

Orientación 

Educativa/Secretaría 

de Salud 

Reducir los índices de 

embarazados en adolescentes. 



 

 
 

Fecha 

Actividad 
Actividad Académica Sede Organizador Objetivo 

04/10/21 

Plática del “Plato del Buen Comer” 

por el Lic. Faustino Torres 

Bocanegra. 

Plantel No. 11 

de Buena Vista 

1ra. Sección, 

Centro. 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Con el propósito de orientar a 

que los jóvenes tomen mejores 

decisiones en cuanto al 

consumo, combinación y 

frecuencia de los grupos 

alimenticios y así adoptar 

hábitos más saludables. 

06/10/21 
Plática “Trata de Personas” por 

personal de CENEPRED 

Plantel 19 de 

Villa el Cielo 

Departamento de 

Orientación 

Educativa 

Que los jóvenes conozcan las 

nuevas modalidades en las que 

pueden ser víctimas de este 

delito. 

07/10/2021 
Plática “Tipos de Familia” por 

psicólogos de Dirección Académica. 

Plantel 19 de 

Villa el Cielo 

Departamento de 

Orientación 

Educativa 

Fortalecer la comunicación de 

los padres de familia con sus 

hijos. 

07/10/2021 
Plática “Autoestima” por psicólogos 

de Dirección Académica. 

Plantel 19 de 

Villa el Cielo 

Departamento de 

Orientación 

Educativa 

Mejorar en los jóvenes el 

rendimiento académico 

25/10/2021 
Taller “Conocer Estrategias del 

Estrés” 

Plantel No. 14 

Pob. Dos 

Montes, Centro 

Dirección 

Académica/Departam

ento de Orientación 

Educativa 

Lograr un ambiente libre de 

violencia entre el personal del 

plantel para brindar un mejor 

servicio a los alumnos 

28/10/21 
Webinar “Cultura de Paz a través del 

Arte” por la Dra. Mitsi Nieto Durán 

21 planteles del 

CECyTE 

Tabasco 

Programa Construye 

T 

Los alumnos adquieran esa 

cultura de paz para la 

transformación creativa de los 

conflictos: conocimiento, 

imaginación, compasión, 

diálogo, solidaridad, integración 

y participación. 

 

 

 

 

 



 

 
 

Desarrollo Docente  

# 
Nivel Máximo de 

estudios de la 

Planta Docente 

No. de 

Docentes 

No. de 

Docentes 

(Idiomas) 

Estudios en Curso 

Certificación en el Dominio de Idiomas 

de los Docentes Por Grado Máximo de 

Estudios 

Dip Esp Lic Ing Mtria Doc Posd Ninguno Ingles Francés Chino 

Otro 

Especifique) 

1 Licenciatura 324 28 13    6   305 16   
 

 

2 Maestría  29 6        29 3   
 

 

TOTAL 353 34 13 0 0 0 6 0 0 334  

GRAN TOTAL 353 34 353     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

8.2.2 Administrativo y Gestión  

 

Estados Financieros de agosto 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO/8_ASUNTOS%20INFORMATIVOS/2_ADMINISTRATIVO%20Y%20GESTIÓN/ESTADOS%20FINANCIEROS%20AGOSTO2021.pdf
ANEXO/8_ASUNTOS%20INFORMATIVOS/2_ADMINISTRATIVO%20Y%20GESTIÓN/ESTADOS%20FINANCIEROS%20AGOSTO2021.pdf


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Estados Financieros septiembre 2021 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

ANEXO/8_ASUNTOS%20INFORMATIVOS/2_ADMINISTRATIVO%20Y%20GESTIÓN/ESTADOS%20FINANCIEROS%20SEP2021.pdf


 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

Estados Financieros del mes de octubre 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO/8_ASUNTOS%20INFORMATIVOS/2_ADMINISTRATIVO%20Y%20GESTIÓN/ESTADOS%20FINANCIEROS%20OCTUBRE%202021.pdf


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

8.2.3 Planeación y Evaluación 

 
 
 
Comportamiento del Presupuesto al mes de octubre del Ejercicio Fiscal 2021 

 
 

Avance del Ejercicio Presupuestal 2021- Recurso Federal 
 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO 
AL MES DE 
OCTUBRE 

EJERCIDO AL MES 
DE OCTUBRE 

SALDO 
PROGRAMADO AL 
MES DE OCTUBRE 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS 
PERSONALES 

 $          217,409,112.00   $        225,381,922.00   $         197,126,971.23   $         143,801,680.75   $             53,325,290.48                              72.95  

2000 
MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

 $               2,064,250.00   $             4,675,500.40   $              2,530,229.59   $              1,031,716.57   $                1,498,513.02                              40.78  

3000 SERVICIOS 
GENERALES 

 $            12,641,131.00   $           10,029,880.60   $            11,436,834.16   $              4,134,622.83   $                7,302,211.33                              36.15  

TOTAL  $          232,114,493.00   $        240,087,303.00   $         211,094,034.98   $         148,968,020.15   $             62,126,014.83   $                         70.57  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LIC. LUIS ENRIQUE ÁLVAREZ RUIZ  

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO 

L.C.P. ARMANDO BROWN RUIZ 

DIRECTOR DE PLANEACIÓN  



 

 
 

Avance del Ejercicio Presupuestal 2021- Recurso Estatal 
 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO 
AL MES DE 
OCTUBRE 

EJERCIDO AL 
MES DE 

OCTUBRE 

SALDO 
PROGRAMADO AL 
MES DE OCTUBRE 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS 
PERSONALES 

 $          134,484,802.45   $        134,956,618.21   $         134,956,618.21   $        134,956,618.21   $                                        -                              100.00  

2000 
MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

 $               1,670,750.00   $             1,031,716.49   $              1,031,716.49   $             1,031,716.49   $                                        -                              100.00  

3000 SERVICIOS 
GENERALES 

 $            13,844,447.55   $           14,011,665.30   $            14,011,665.30   $          14,011,665.30   $                                        -                              100.00  

TOTAL 
 $         150,000,000.00   $       150,000,000.00   $        150,000,000.00   $       150,000,000.00   $                                        -     $                      100.00  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LIC. LUIS ENRIQUE ÁLVAREZ RUIZ  

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO 

L.C.P. ARMANDO BROWN RUIZ 

DIRECTOR DE PLANEACIÓN  



 

 
 

Avance del Ejercicio Presupuestal 2021- Recursos Propios 
 
 
 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO AL 
MES DE OCTUBRE 

EJERCIDO AL 
MES DE 

OCTUBRE 

SALDO 
PROGRAMADO AL 
MES DE OCTUBRE 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 
SERVICIOS 
PERSONALES 

 $                                     -     $           13,000,000.00   $            13,000,000.00   $13,000,000.00   $                                        -    
                          

100.00  

TOTAL  $                                     -     $          13,000,000.00   $           13,000,000.00   $ 13,000,000.00   $                                        -     $                     100.00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LIC. LUIS ENRIQUE ÁLVAREZ RUIZ  

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE 

PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTO 

L.C.P. ARMANDO BROWN RUIZ 

DIRECTOR DE PLANEACIÓN  



 

 
 

Actividades relacionadas a Protección Civil 

El Gobierno Federal a través de la Secretaría de Salud y la Secretaría de Educación Pública,  

pusieron a disposición de la comunidad académica, la “Guía de orientación para la reapertura de 

las escuelas ante COVID-19”, por otro lado la Secretaría de Educación de Tabasco (SETAB) en 

coordinación con la Secretaría de Salud de la entidad, diseñó una Estrategia Integral del Regreso 

Seguro a Clases, cuyas medidas de organización y académicas están desarrolladas en el 

“Protocolo para el regreso a clases presenciales. ¡A la Escuela, Seguro regreso!”, en donde se 

plasman sugerencias y recomendaciones a fin de mitigar el riesgo de contagio en las escuelas, 

en el ciclo escolar 2021-2022. 

Por lo que al amparo de estas publicaciones se realizaron capacitaciones en los planteles del 

CECyTE-Tabasco de forma Virtual (En línea) y presencial durante los meses de agosto y 

septiembre del año en curso, con el apoyo de las áreas jurisdiccionales de salud y responsables 

de promoción de la salud de cada municipio donde se encuentran ubicados los planteles del 

CECyTE en el estado de Tabasco. 

Estas capacitaciones tienen como objetivo, el orientar e informar sobre las medidas de higiene 

preventivas, limpieza en general y desinfección de espacios, combinar productos químicos para 

el saneamiento y la técnica del triple balde. Así como también, se abordaron temas como el uso 

del cubre boca, lavado de manos, limpieza de áreas donde asisten los alumnos y el personal de 

los planteles, preparar desinfectantes para el lavado de áreas, barandales, mesas, etc. En estos 

cursos de capacitación, participaron los jefes de brigadas de protección civil, el comité 

participativo de salud escolar (CPSE) y Directivos.  

Capacitaciones presenciales a planteles 

Plantel No.03 Tequila 

 

Plantel No. 01 Macuspana 

 

 



 

 
 

Plantel No. 02 Tacotalpa 

 

 

Plantel No. 05 Centla 

 

 

Plantel No, 20 Villa Jalupa 

 

 

Plantel No. 17 Jalapa 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Para la capacitación en forma virtual participaron los planteles  

Municipio del Centro: 

 Plantel 07 Centro 

 Plantel 11 Buena Vista 

 Plantel 12 Miguel Hidalgo 

 Plantel 14 Dos Montes 

 Plantel 19 Villa el cielo 

 Dirección General 

 

Municipio de Cárdenas: 

 Plantel 06 Gutiérrez Gómez 

 Plantel 15 C-10 Lázaro Cárdenas 

 Plantel 16 Cañales 

 Plantel 18 Encrucijada 

Municipio de Comalcalco: 

 Plantel 04 Comalcalco 

 Plantel 09 Villa Chichicapa 

 Plantel 21 Oriente 

Municipio de Huimanguillo 

 Plantel 10 Palo Mulato 

 Plantel 13 Pob.C-34 Lic. Benito Juárez 

García 

  

 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 

 

Semaforización del Plan Institucional del Desarrollo 

 

NO. DE 

INDICAD

OR 

INDICADOR OBJETIVO FINALIDAD DEFINICIÓN MEDICIÓN META 

2021 

ALCANC

E         

AGOSTO 

2021 

SEMÁFORO JUSTIFICACIÓN ACCIONES 

EMPRENDIDAS 

1 Porcentaje de 

Cobertura 

2.36.8.1. Atender la 

demanda social de 

servicios del nivel 

medio superior que 

facilite a la 

población el 

desarrollo de sus 

potencialidades, 

para su 

incorporación a 

niveles 

subsecuentes. 

Conocer el número de 

jóvenes entre 15 y 17 

años que cursan el 

bachillerato, para 

plantear las 

estrategias que 

ayuden al Colegio a 

incrementar el nivel de 

cobertura 

Mide el número de 

alumnos inscritos 

durante el ciclo 

escolar con 

respecto al número 

de población entre 

15 y 17 años, en 

edad de cursar 

bachillerato. 

Ciclo 

escolar 

10.8% 8.7% 
 

  

6 Porcentaje de 

eficiencia 

terminal 

2.36.8.1. Atender la 

demanda social de 

servicios del nivel 

medio superior que 

facilite a la 

población el 

desarrollo de sus 

potencialidades, 

para su 

incorporación a 

niveles 

subsecuentes. 

Determinar la 

capacidad de retener a 

los jóvenes 

estudiando en 

nuestros planteles. 

Mide el porcentaje 

de alumnos que 

terminan el nivel 

educativo entre el 

total de alumnos 

que ingresaron en 

esa generación 

Ciclo 

escolar 

71% 66% 
 

  



 

 
 

7 Porcentaje de 

egresados con 

título 

profesional 

respecto al total 

de alumnos 

egresados 

2.36.8.1. Atender la 

demanda social de 

servicios del nivel 

medio superior que 

facilite a la 

población el 

desarrollo de sus 

potencialidades, 

para su 

incorporación a 

niveles 

subsecuentes. 

Identificar la eficiencia 

en el proceso de 

titulación para 

proponer mejoras de 

ser el caso. 

Mide el porcentaje 

de alumnos 

egresados que 

obtienen su título 

profesional 

Ciclo 

escolar 

100% 0.0% 
 

El indicador se 

encuentra en cero, 

debido a que 

durante la 

pandemia, no se 

realizaron tramites 

de titulación, ya 

que no había 

atención 

presencial en 

planteles. 

Para este año 

2021, se apertura 

un periodo para 

recibir solicitudes 

de titulación. A la 

fecha se llevan 

recolectadas 276 

solicitudes. 

12 Porcentaje de 

alumnos 

becados 

2.36.8.1. Atender la 

demanda social de 

servicios del nivel 

medio superior que 

facilite a la 

población el 

desarrollo de sus 

potencialidades, 

para su 

incorporación a 

niveles 

subsecuentes. 

Apoyar a los alumnos 

inscritos en CECyTE 

con el trámite de 

becas para evitar el 

abandono escolar. 

Mide el porcentaje 

de alumnos que 

reciben algún tipo 

de beca 

Ciclo 

escolar 

100% 100.0% 
 

  

14 Promedio de 

actividades 

cívicas 

realizadas en los 

planteles 

CECYTE del 

Estado de 

Tabasco. 

2.36.8.3. Mejorar los 

planes y programas 

de estudio para la 

profesionalización 

de los estudiantes 

adquiriendo 

destrezas y 

habilidades 

asociadas al arte, la 

ciencia, la 

tecnología, el 

civismo, así como el 

impulso al deporte y 

a la buena salud 

Mantener una cultura 

cívica dentro de los 

planteles a través de 

homenajes, fechas 

importantes y 

efemérides 

semanales. 

Mide el número de 

actividades cívicas 

realizadas en los 

planteles, tanto 

extramuros como 

home-najes 

Ciclo 

escolar 

400 29 
 

Debido a la 

pandemia, las 

actividades 

presenciales no 

estaban 

autorizadas, por lo 

cual, las pocas 

reportadas se 

hicieron virtuales. 

Se ha conminado 

a los planteles 

para que 

programen 

eventos y actos 

cívicos, de forma 

presencial, 

cuidando las 

medidas de 

seguridad y de 

forma virtual con 

sus alumnos 

apegados al que 

este año se 

celebra el 

bicentenario de la 

conclusión de la 

Independencia de 

nuestro país. Para 



 

 
 

incentivar los 

valores cívicos. 

15 Promedio de 

consejos 

técnicos 

escolares 

realizados 

durante cada 

ciclo escolar 

2.36.8.3. Mejorar los 

planes y programas 

de estudio para la 

profesionalización 

de los estudiantes 

adquiriendo 

destrezas y 

habilidades 

asociadas al arte, la 

ciencia, la 

tecnología, el 

civismo, así como el 

impulso al deporte y 

a la buena salud 

Realizar los consejos 

técnicos escolares 

para conocer los 

avances y situaciones 

particulares de los 

planteles así como la 

realización de 

seguimiento de 

actividades 

programadas con 

temas de interés de la 

nueva escuela 

mexicana 

Mide el número de 

consejos técnicos 

escolares que se 

realizan durante 

cada ciclo escolar 

Ciclo 

escolar 

126 126.00 
 

  

16 Promedio de 

eventos 

deportivos que 

impulsan las 

actividades 

físicas en los 

estudiantes 

2.36.8.3. Mejorar los 

planes y programas 

de estudio para la 

profesionalización 

de los estudiantes 

adquiriendo 

destrezas y 

habilidades 

asociadas al arte, la 

ciencia, la 

tecnología, el 

civismo, así como el 

impulso al deporte y 

a la buena salud. 

Promover las 

actividades físicas y la 

práctica del deporte 

para desarrollar una 

conciencia de la salud 

de los estudiantes. 

Mide el número de 

eventos deportivos 

Ciclo 

escolar 

45 6 
 

Debido a la 

situación de la 

pandemia  virus 

SARS-CoV-2 

(COVID-19), no se 

pudo concretar la 

meta. 

Se implementaron 

reuniones 

virtuales para 

solventar este 

indicador. 

17 Promedio de 

actividades 

realizadas pare 

el impulso a la 

cultura y al arte. 

2.36.8.3. Mejorar los 

planes y programas 

de estudio para la 

profesionalización 

de los estudiantes 

adquiriendo 

Promover las 

actividades culturales 

y artísticas para 

favorecer el desarrollo 

integral de los 

Mide el número de 

actividades 

culturales y 

artísticas 

Ciclo 

escolar 

67 45 
 

  



 

 
 

destrezas y 

habilidades 

asociadas al arte, la 

ciencia, la 

tecnología, el 

civismo, así como el 

impulso al deporte y 

a la buena salud. 

alumnos, internas y 

extramuros. 

 

 

NO. DE 

INDICADOR 

INDICADOR OBJETIVO FINALIDAD DEFINICIÓN MEDICIÓN META 

2021 

ALCANCE 

2021 

SEMÁFO

RO 

JUSTIFICACIÓ

N 

ACCIONES 

EMPRENDIDAS 

19 Porcentaje de 

egresados 

encuestados 

sobre su 

situación 

laboral 

2.36.8.3. Mejorar 

los planes y 

programas de 

estudio para la 

profesionalizaci

ón de los 

estudiantes 

adquiriendo 

destrezas y 

habilidades 

asociadas al 

arte, la ciencia, 

la tecnología, el 

civismo, así 

como el impulso 

al deporte y a la 

buena salud. 

Desarrollar un 

mecanismo de 

seguimiento a 

egresados que 

nos permita 

conocer su 

situación 

laboral. 

Mide el 

porcentaje de 

egresados 

encuestados 

para conocer su 

situación laboral 

Ciclo escolar 14% 5.0% 
 

Se ha avanzado 

en la 

implementación 

de mecanismos 

de seguimiento, 

aunque la 

pandemia sigue 

impactando en 

el desarrollo de 

esta actividad. 

Se están desarrollando 

ciertas estrategias que 

nos ayudarán a lograr 

la meta el próximo año. 



 

 
 

20 Porcentaje de 

docentes en 

programas de 

formación, 

actualización 

y capacitación 

2.36.8.4. 

Promover la 

formación 

continua de los 

agentes 

educativos para 

el desarrollo de 

competencias 

profesionales, 

así como sus 

competencias 

pedagógicas, 

que aseguren 

efectividad en el 

proceso 

enseñanza-

aprendizaje. 

Fortalecer las 

habilidades 

docentes a 

través de 

programas de 

formación, 

actualización y 

capacitación 

docente en 

conocimientos 

de pedagogía, 

didáctica, 

tecnología y su 

formación 

profesional 

Mide el número 

de docentes 

capacitados 

Ciclo escolar 72% 85.2% 
 

  

21 Promedio de 

convenios 

firmados en 

ciclo escolar 

2.36.8.5. 

Promover la 

gestión 

institucional 

favoreciendo la 

coordinación 

inter e intra 

sectorial para 

consolidar las 

actividades del 

Colegio, así 

como establecer 

la colaboración 

con los sectores 

pro-ductivo y 

social para el 

apoyo a la 

vinculación de 

los estudiantes. 

Firma de 

convenios que 

generen 

acciones para el 

desarrollo del 

CECyTE. 

Mide el número 

de convenios 

firmados que 

generan 

acciones 

Ciclo escolar 16 33 
 

  



 

 
 

22 Porcentaje de 

alumnos que 

realizan sus 

prácticas 

profesionales 

en área afín a 

su carrera 

técnica. 

2.36.8.5. 

Promover la 

gestión 

institucional 

favoreciendo la 

coordinación 

inter e intra 

sectorial para 

consolidar las 

actividades del 

Colegio, así 

como establecer 

la colaboración 

con los sectores 

productivo y 

social para el 

apoyo a la 

vinculación de 

los estudiantes. 

Que lo 

aprendido en los 

planes y 

programas de 

estudios se vea 

reflejado en las 

prácticas 

profesionales de 

los estudiantes 

en actividades 

afines a lo 

aprendido en el 

aula. 

Mide el número 

de alumnos en 

prácticas 

profesionales en 

áreas afines a 

sus carreras 

técnicas. 

Ciclo escolar 76% 64.0% 
 

  

23 Promedio de 

acciones para 

construcción 

y 

remodelación 

de aulas en 

los planteles 

por ciclo 

escolar. 

2.36.8.6. Mejorar 

la 

infraestructura 

física educativa 

y de 

telecomunicacio

nes que 

demanda la 

prestación de un 

servicio de 

calidad. 

Medir el número 

de acciones 

para 

construcción y 

remodelación de 

aulas en los 

planteles. 

Mide el número 

de acciones de 

construcción de 

aulas 

Ciclo escolar 8 4  El número de 

acciones de 

construcción y 

remodelación en 

aulas están 

respaldadas por 

el informe 

mensual que el 

Instituto 

Tabasqueño de 

la 

Infraestructura 

Física Educativa 

(ITIFE) envía al 

Colegio. 

Solicitar mayor 

participación en 

programas federales 

para el aumento de 

estas acciones en el 

Colegio. 



 

 
 

24 Porcentaje de 

cumplimiento 

del programa 

de 

rehabilitación 

de 

infraestructura 

2.36.8.6. Mejorar 

la 

infraestructura 

física educativa 

y de 

telecomunicacio

nes que 

demanda la 

prestación de un 

servicio de 

calidad. 

Cumplir con el 

programa de 

rehabilitación de 

infraestructura. 

Mide el 

porcentaje de 

cumplimiento 

del programa de 

rehabilitación. 

Ciclo escolar 100% 100% 
 

  

25 Porcentaje de 

planteles con 

servicio de 

internet 

2.36.8.6. Mejorar 

la 

infraestructura 

física educativa 

y de 

telecomunicacio

nes que 

demanda la 

prestación de un 

servicio de 

calidad. 

Proporcionar el 

servicio de 

internet en las 

áreas 

administrativas 

de los planteles 

y la dirección 

general. 

Mide el 

porcentaje de 

planteles con 

servicio de 

internet, así 

como dirección 

general 

Ciclo escolar 100% 100% 
 

  



 

 
 

 

Obras (mantenimiento, rehabilitación o construcción) 

 
 

Descripción 
Obra 

Fecha 
Inicio 

Fecha 
Conclusión 

No. 
Beneficiarios 

Impacto Obra 
Monto 

Inversión 

Descripción 
Fuente 

Financiamiento 

 
Construcción 
de dos aulas 
didácticas en 
planta alta y 
obra exterior  

02/08/2021 En proceso 731 

Con la 
reconstrucción 
los alumnos se 

verán 
beneficiados en 

mejores 
instalaciones 

$1,410,038.48 
25 - Recursos 

Federales 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 
 

 

Descripción 
Obra 

Fecha 
Inicio 

Fecha 
Conclusión 

No. 
Beneficiarios 

Impacto Obra 
Monto 

Inversión 

Descripción 
Fuente 

Financiamiento 

 
Construcción 
de dos aulas 
didácticas en 
estructura U-

2C y obra 
exterior   

02/08/2021 En proceso 731 

Con la 
reconstrucción 
los alumnos se 

verán 
beneficiados en 

mejores 
instalaciones 

$1,400,902.33 FAM 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

Descripción 
Obra 

Fecha 
Inicio 

Fecha 
Conclusión 

No. 
Beneficiarios 

Impacto Obra 
Monto 

Inversión 

Descripción 
Fuente 

Financiamiento 

 
Reconstrucción 
y remodelación 
de subestación 
eléctrica y obra 

exterior  

13/09/2021 En proceso 528 

Con la 
reconstrucción 
los alumnos se 

verán 
beneficiados en 

mejores 
instalaciones 

$478,497.92 FAM 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

Equipamiento con recursos propios, recursos concursables, programas especiales o 

donativos  

DESCRIPCIÓN DEL EQUIPAMIENTO 
FECHA DE 

REALIZACIÓN 

BENEFICIARIOS 

E IMPACTO 

PLANTELES 

INVERSIÓN 

ECONÓMICA 

PROCEDENCIA DE 

LOS RECURSOS / 

ORGANISMO 

DONANTE 

Antena de largo alcance 150 mbps/s agosto 10 4,466.00 Estatal-Federal 

Antena de largo alcance 150 mbps/s agosto 13 4,466.00 Estatal-Federal 

Antena de largo alcance 150 mbps/s agosto 16 4,466.00 Estatal-Federal 

Material para red agosto 10 2,603.04 Estatal-Federal 

Material para red agosto 13 2,603.04 Estatal-Federal 

Material para red agosto 16 2,603.04 Estatal-Federal 

Disco duro agosto 20 896.45 Estatal-Federal 

Cable de red agosto 6 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable de red agosto 11 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable de red agosto 14 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable de red agosto 15 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable de red agosto 18 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable de red agosto 19 1,850.20 Estatal-Federal 

5 cámaras web, 1 diadema, 5 USB, 5 

bocina, 5 micrófono 
agosto 14 4,735.70 Estatal-Federal 

Interruptor termo magnético agosto 2 3,116.75 Estatal-Federal 

Material para el mantenimiento completo 

de los baños 
agosto 2 5,845.15 Estatal-Federal 

Mantenimiento a transformador de 150 

kva 
agosto 13 60,320.00 Estatal-Federal 

Suministro y cambio de canilla 

portafusible de 15 kva subestación 
agosto 11 3,978.80 Estatal-Federal 



 

 
 

Mantenimiento a transformador de 150 

kva 
agosto 13 60,320.00 Estatal-Federal 

DESCRIPCIÓN DEL EQUIPAMIENTO 
FECHA DE 

REALIZACIÓN 

BENEFICIARIOS 

E IMPACTO 

PLANTELES 

INVERSIÓN 

ECONÓMICA 

PROCEDENCIA DE 

LOS RECURSOS / 

ORGANISMO 

DONANTE 

Mantenimiento general de dos aulas 

didácticas y de la parte lateral de la 

cafetería 

agosto 8 445,234.24 Recursos propios 

Mantenimiento preventivo al sistema 

eléctrico del laboratorio de computo 
agosto 5 8,096.80 Recursos propios 

Mantenimiento preventivo al sistema 

eléctrico del laboratorio de computo 
agosto 9 8,096.80 Recursos propios 

Mantenimiento preventivo al sistema 

eléctrico del laboratorio de computo 
agosto 11 8,096.80 Recursos propios 

Mantenimiento preventivo al sistema 

eléctrico del laboratorio de computo 
agosto 12 8,096.80 Recursos propios 

Mantenimiento preventivo al sistema 

eléctrico del laboratorio de computo 
agosto 15 8,096.80 Recursos propios 

Mantenimiento de aulas agosto 19 421,616.79 Recursos propios 

Mantenimiento preventivo al sistema 

eléctrico del laboratorio de computo 
agosto 5 8,096.80 Recursos propios 

Mantenimiento preventivo al sistema 

eléctrico del laboratorio de computo 
agosto 9 8,096.80 Recursos propios 

DESCRIPCIÓN DEL EQUIPAMIENTO 
FECHA DE 

REALIZACIÓN 

BENEFICIARIOS 

E IMPACTO 

PLANTELES 

INVERSIÓN 

ECONÓMICA 

PROCEDENCIA DE 

LOS RECURSOS / 

ORGANISMO 

DONANTE 

Reloj checador septiembre 2 4,431.20 Estatal-Federal 

Reloj checador septiembre 15 4,431.20 Estatal-Federal 

Reloj checador septiembre 19 4,431.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 5 septiembre 1 4,300.12 Estatal-Federal 



 

 
 

Cable categoría 5 septiembre 9 4,300.12 Estatal-Federal 

Cable categoría 5 septiembre 21 4,300.12 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 2 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 3 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 4 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 5 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 7 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 8 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 12 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 17 1,850.20 Estatal-Federal 

Cable categoría 6 septiembre 20 1,850.20 Estatal-Federal 

Derivado de las inundaciones en 

noviembre del 2020, donde los edificios 

resultaron afectados, se dio 

mantenimiento general al plantel. 

septiembre 2 2,050,691.99 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 1 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 2 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 3 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 4 5,432.57 Recursos propios 

     

DESCRIPCIÓN DEL EQUIPAMIENTO 
FECHA DE 

REALIZACIÓN 

BENEFICIARIOS 

E IMPACTO 

PLANTELES 

INVERSIÓN 

ECONÓMICA 

PROCEDENCIA DE 

LOS RECURSOS / 

ORGANISMO 

DONANTE 

Cámara web y bafle octubre 5 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 6 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 7 5,432.57 Recursos propios 



 

 
 

Cámara web y bafle octubre 8 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 9 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 10 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 11 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 12 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 13 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 14 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 15 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 16 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 17 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 18 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 19 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 20 5,432.57 Recursos propios 

Cámara web y bafle octubre 21 5,432.57 Recursos propios 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

8.2.4 Extensión y Vinculación 

 
 

Convenios asignados  

 

Nombre Convenio 
Fecha 

Implementación 
Descripción Objetivos Descripción de Logros 

 
 

 
VASANTA 

(Específico) 
 
 
 

02/09/2021 

Promover vía electrónica, 
plataformas y páginas de 
internet o dentro de sus 

instalaciones, la lía de celular 
denominada "El CECyTE". 

 
A partir de la primera recarga que realicen 
los usuarios de la comunidad, en cada una 

de las "Línea México Educativa y Línea 
México para Compartir" que adquieran, 
VASANTA donará el 9% del valor de las 
recargas realizadas por la comunidad de 
el CECyTE, para un programa de becas o 

para equipos de conectividad, 
capacitaciones, entre otros. También 
contaremos con una publicación con 
especialización en investigación de 

tecnología de la información y 
telecomunicaciones para el 

aprovechamiento e intercambio de la 
información relacionada a los temas 

referidos. 

VASANTA 
(Colaboración) 

02/09/2021 

 
Establecer las bases y 

mecanismos generales de 
colaboración para promover 

en la comunidad estudiantil el 
uso de telecomunicaciones. 

 

Programas de formación académica, 
emprendedurismo, educativos, 

tecnológicos y de enseñanza de 
capacitación. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

Actividades Culturales y Deportivas  

 

Fecha 
Nombre de la 

Actividad 
No. 

Participantes 
Descripciones Relevantes Logros 

13/09/2021 
Taller de Creación 

Literaria  
88 

Construir un espacio de 
investigación y formación que 
fortalezca la confianza de los 

estudiantes. 

Mejorar los hábitos de lectura y 
escritura en los alumnos.   

20/09/2021 

 
Festival Estatal 

de Arte y Cultura 
Inter-CECyTE 
2021, Edición 

Virtual 
 

Organizado por la 
Dirección de 
Vinculación  

38 

Establecer bases que ayuden 
a los estudiantes a desarrollar 

capacidades artísticas y 
culturales que contribuyan a su 

formación social. 

Se obtuvo la premiación de los tres 
primeros lugares en cada modalidad 

del Festival, mismos que nos 
representaron a nivel nacional.  

04/10/2021 

 
Festival de Arte y 

Cultura de los 
CECyTE´s 2021 

 
Organizado por la 

Coordinación 
Nacional de los 

ODES CECyTE´s 
con sede en San 
Cristóbal de las 
Casas, Chiapas.  

8  

Generar un espacio de 
expresión artística y cultural 

para nuestra comunidad 
estudiantil, en un marco de 

valoración universal.  

Se obtuvo el primer lugar Nacional en 
la modalidad de Ajedrez, con la 

participación del alumno Julio César 
Trujillo García, del plantel No.4  

20/10/2021 
Taller de Música 

2021 
15 

Fortalecer las cualidades 
musicales y culturales, que 

mejoren el desempeño de los 
jóvenes.  

Creación de grupos musicales 
juveniles, bandas de guerra y 

rondallas.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

9 ASUNTOS GENERALES 

 

 

10 LECTURA Y APROBACIÓN DE 

ACUERDOS 

 

 

 

11 CLAUSURA DE LA SESIÓN 

 

 

 


