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ACUERDOS. 
 

 

 

  



 

ACUERDO 

Acuerdo No. 05.02.13.06.2017.S. La Junta Directiva dio por presentada la solicitud de 

regularización de las cuotas de Apoyo a la Vivienda del Colegio de Estudios Científicos y 

Tecnológicos del Estado de Tabasco, recomendando al director general revisar la formalización de 

este pago con la Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Gobierno del Estado, con la 

Secretaría de Contraloría y la Subsecretaría de Educación Media y Superior de la SEP. 

III Sesión 

Ordinaria 2017 

El pasado 4 de julio mediante oficios no. CECYTE/DG/UAJ/100/2017 y 

CECYTE/DG/UAJ/101/2017 se solicitó a la Secretaría de Contraloría y a la 

Coordinación General de Asuntos Jurídicos del Estado, llevar a cabo una reunión 

de trabajo para efectos de exponer los antecedentes de la regulación de las 

cuotas de “Apoyo a la Vivienda”.  

Por lo que durante el mes de julio se llevaron a cabo las mesas de trabajo en 

SECOTAB, llegando al acuerdo de formalizar la solicitud de opinión sobre la 

factibilidad de la aplicación de los recursos relativos a dicha cuota a través del 

oficio no. CECYTE/DG/UAJ/127/2017; actualmente estamos en espera de 

respuesta. Se anexan oficios citados.  

IV Sesión 

Ordinaria 2017 

Mediante los oficios no. CECYTE/DG/UAJ/212/2017 y 

CECYTE/DG/UAJ/213/2017 se solicitó a la Coordinación General de Asuntos 

Jurídicos del Estado y a la Secretaría de Contraloría, la opinión sobre la 

factibilidad de la aplicación de los recursos relativos las cuotas de “Apoyo a la 

Vivienda”, a efectos de oficializar la entrega de dicho pago a los trabajadores del 

CECyTE y así estar en armonía con la normatividad inherente al tema.  Se 

anexan oficios citados. 

I Sesión 

Ordinaria 2018 

Mediante el oficio no. SC/UAJAI/232/2018 la Unidad de Asuntos Jurídicos y de 

Acceso a la Información de la Secretaría de Contraloría, remitió la consulta sobre 

la factibilidad de la aplicación de los recursos relativos las cuotas de “Apoyo a la 

Vivienda” a la Subsecretaría de Educación Media Superior de la SEP, para que 

sean ellos quienes emitan el pronunciamiento con relación a la factibilidad de 

oficializar la prestación en mención.  

Por lo anterior, se ha solicitado a la Subsecretaría la opinión o dictamen 

pertinente. Se anexan oficios citados. 

II Sesión 

Ordinaria 2018 

La Subsecretaría de Educación Media Superior de la SEP aún no emite 

pronunciamiento o dictamen acerca de la solicitud realizada en referencia a las 

cuotas que se otorgan a los trabajadores por concepto de “Apoyo a la Vivienda”, 

con relación a la factibilidad de oficializar la prestación en mención.  

III Sesión 

Ordinaria 2018 

Seguimos a la espera de recibir el pronunciamiento o dictamen  que debe emitir 

la SEP a través de la SEMS, acerca de las cuotas que se otorgan a los 

trabajadores por concepto de “Apoyo a la Vivienda”, con el objetivo de oficializar 

la prestación en mención.  

IV Sesión 

Ordinaria 2018 

Durante la administración pasada en la SEMS de la SEP, esta gestión no fue 

atendida.  



 

Por lo que retomaremos el trámite con las nuevas autoridades, con el objetivo  

de oficializar la prestación de “Apoyo a la Vivienda” de los trabajadores.  

I Sesión 

Ordinaria 2019 

Durante la administración pasada en la SEMS de la SEP, esta gestión no fue 

atendida.  

Por lo que retomaremos el trámite con las nuevas autoridades, con el objetivo de 

oficializar la prestación de “Apoyo a la Vivienda” de los trabajadores.  

II Sesión 

Ordinaria 2019 

A través del Oficio No. CECYTE/DG/267/2019, Se solicitó la incorporación de 

este Subsistema al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los 

Trabajadores (INFONAVIT); nos encontramos a la espera de respuesta.  

III Sesión 

Ordinaria 2019 

Se continúa a la espera de respuesta oficial para la incorporación de este 

Subsistema al Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores 

(INFONAVIT). 

IV Sesión 

Ordinaria 2019 

En espera de respuesta oficial para la incorporación de este Subsistema al 

Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores (INFONAVIT). 

I Sesión 

Ordinaria 2020 

En días pasados se llevó a cabo una reunión con el Instituto de Seguridad Social 

del Estado de Tabasco, ISSET, en la cual se les informó que en el Anexo de 

Ejecución para el ejercicio fiscal 2020, se contempla el recurso para el pago de 

subcuenta de vivienda, sin embargo, este subsistema no está afiliado al ISSSTE, 

por lo que no es posible aportar al FOVISSSTE. 

 

Al comentar el tema se nos argumentó que no es posible, toda vez que la Ley de 

ISSET, en sus artículos no contempla el porcentaje que se le descontaría al 

empleado por concepto de aportación a vivienda, sin embargo, actualmente la 

Ley se encuentra en revisión ante el H. Congreso del Estado y están en espera 

de las modificaciones correspondientes. 

II Sesión 

Ordinaria 2020 

Suspensión de las actividades y gestiones, derivado de la contingencia sanitaria 

por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. ASUNTOS QUE 

REQUIEREN 

APROBACIÓN DE LA H. 

JUNTA DIRECTIVA 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

7.1 Adecuación del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2020. 

 

Con fundamento en el artículo 8 fracción V del Decreto de Creación No. 0715 de este Colegio, 

se presenta ante esta H. Junta Directiva la Adecuación del Presupuesto de Ingresos y 

Egresos del Ejercicio Fiscal 2020, quedando de la siguiente manera: 

 

FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

PRESUPUESTO 
APROBADO  

AMPLIACIONES REDUCCIONES 

PRESUPUESTO 
MODIFICADO 

I Sesión Ordinaria 
2020 

II Sesión Ordinaria 
2020 

RECURSO FEDERAL $203,012,153.06 $29,102,339.94 $0.00 $232,114,493.00 

RECURSO ESTATAL $196,754,123.07 $0.00 $0.00 $196,754,123.07 

INGRESOS PROPIOS $5,387,702.69 $0.00 $0.00 $5,387,702.69 

PROD. FINAN. FEDERAL   $988.10   $988.10 

PROD. FINAN. ESTATAL   $1,886.65   $1,886.65 

PROD. FINAN. ING.PROPIOS   $479.27   $479.27 

TOTAL  $405,153,978.82 $29,105,693.96 $0.00 $434,259,672.78 

  

 

AMPLIACIONES 

 

Recurso Federal 

 $29,102,339.94  son por concepto del Anexo de Ejecución/Apoyo Financiero 2020. 

Oficio de aprobación SF/AL0208/2020. 

 $988.10 por concepto de Productos Financieros de la Cuenta Federal. 

 

Recurso Estatal  

 Pendiente de aprobación $66,591,334.98  por concepto del Anexo de 

Ejecución/Apoyo Financiero 2020.  

Oficio de solicitud CECYTE/DG/110/2020. 

 $1,886.65 por concepto de Productos Financieros de la Cuenta Estatal. 

 

Recursos Propios 

 $479.27 por concepto de Productos Financieros de la Cuenta de Recursos Propios.



 

 

 

7.2 Adecuación del Programa Operativo Anual del Ejercicio Fiscal 2020. 

Con fundamento en lo establecido en el Decreto de Creación del Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos 

del Estado de Tabasco, en el artículo 8 fracción V, se presenta para aprobación la Adecuación del Programa 

Operativo Anual del Colegio, con base al Presupuesto del Ejercicio Fiscal 2020. 

NO. DE 
PROG
RAMA 

PROGRAMAS 
INSTITUCIONALES 

ANUAL 
MODIFICADO 

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE 

1 
DESARROLLO 
INSTITUCIONAL Y GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA. 

423,196,747.38 37,867,263.26 55,613,359.86 40,230,835.24 35,247,264.14 33,579,018.40 33,367,988.50 32,038,180.28 30,429,237.54 25,555,941.12 20,628,580.73 20,350,875.72 58,288,202.59 

2 
ATENCIÓN A LA DEMANDA, 
COBERTURA Y CALIDAD. 

                                            
1,569,529.02  

                            
233,142.19  

                             
132,799.35  

                           
220,154.35  

                             
128,583.35  

                             
163,083.35  

                              
115,583.35  

                             
170,542.20  

                              
115,583.35  

                              
105,201.73  

                             
88,289.26  

                                 
44,283.11  

                              
52,283.43  

3 DESARROLLO ACADÉMICO. 328,400.00 31,999.99 18,949.99 167,599.99 13,199.99 22,249.99 9,999.99 14,399.99 9,999.99 9,999.99 9,999.99 9,999.97 10,000.13 

4 
PERTINENCIA DE PLANES Y 
PROGRAMAS DE ESTUDIO. 

                                               
382,650.00  

                              
40,716.72  

                                
29,516.72  

                              
40,716.72  

                               
29,516.72  

                               
37,966.72  

                               
27,916.72  

                                
36,716.72  

                               
27,916.72  

                                
27,916.70  

                              
27,916.70  

                                
27,916.38  

                               
27,916.46  

5 
FORTALECIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA FÍSCA Y 
EQUIPAMIENTO. 

4,825,890.91 268,059.98 443,661.14 708,916.89 711,815.80 427,257.95 349,121.99 376,221.67 344,123.04 340,758.03 331,248.49 329,134.75 195,571.18 

6 
VINCULACIÓN Y GESTIÓN 
CON LOS SECTORES QUE 
INTEGRAN A LA SOCIEDAD. 

                                             
3,907,787.11  

                            
199,779.01  

                                
93,208.81  

                           
270,759.51  

                               
43,829.01  

                                
56,829.01  

                               
39,498.51  

                          
1,039,895.68  

                         
1,035,395.68  

                          
1,037,395.69  

                             
32,895.69  

                               
25,395.55  

                              
32,904.96  

7 
EVALUACIÓN 
INSTITUCIONAL. 

48,668.36 12,550.01 1,549.95 11,018.31 9,550.01 1,550.01 750.01 4,750.01 750.01 750.01 750.01 750.01 3,950.01 

  

TOTAL GENERAL 
                    

434,259,672.78  
          

38,653,511.16  
          

56,333,045.82  
          

41,650,001.01  
          

36,183,759.02  
          

34,287,955.43  
          

33,910,859.07  
          

33,680,706.55  
          

31,963,006.33  
          

27,077,963.27  
          

21,119,680.87  
          

20,788,355.49  
          

58,610,828.76  



 

7.3 Solicitud de autorización del Cronograma de Trabajo de acuerdo a la Estrategia Educativa 

para Atender la Contingencia, Ciclo Escolar 2019-2020, para los Planteles. 

 

Con la finalidad de que esta H. Junta Directiva, de cumplimiento a las disposiciones del Decreto 

de Creación, se presenta el proyecto de Cronograma de Trabajo de acuerdo a la Estrategia 

Educativa para Atender la Contingencia, Ciclo Escolar 2019-2020, aplicable a los 21 planteles de 

este subsistema. 

Asimismo, se informa que cuando se emitan las disposiciones oficiales por parte de la Secretaría 

de Educación Pública para el ciclo escolar 2020-2021 se presentará ante el pleno de esta H. 

Junta Directiva el Calendario Oficial para su respectiva aprobación. 

CRONOGRAMA DE REGRESO A CLASES 

Actividades 
JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE 

1-
5 

8-
12 

15-
19 

22-
26 

29-
30 

1-
3 

6-
10 

13-
17 

20-
24 

27-
31 

3-
7 

10-
14 

17-
21 

24-
31 

1-
4 

7-
11 

14-
18 

21-
25 

28-
30 

Jornada “Jóvenes en Casa” 1 de Junio de 2020 al 3 de 
Julio de 2020 

                                      

Recepción por parte del plantel de los Informes 
individuales de actividades de cada docente hasta el 26 de 
junio de 2020 

                                      

Recepción en la Dirección Académica del Concentrado por 
plantel del informe individual de los docentes. (semanal) 

                                      

Subir evidencias a las ligas institucionales, Estatales y 
Nacionales. Del 1o de junio hasta el 26 de junio de 2020 

                                      

Recepción de portafolios de evidencias a través del correo 
institucional de orientación.educativa@cecytab.edu.mx / 
planes.programas@cecytab.edu.mx del 1o de junio hasta 
el 26 de junio de 2020 

                                      

Del 8 al 10 de junio de 2020 los docentes deberán llevar a 
cabo la integración de calificaciones  correspondientes a 
6o Semestre 

                                      

Captura de registro de calificaciones parciales para 2do y 
4to semestre del 12 al 15 junio de 2020 

                                      

La entrega de boletas, se sugiere sea de manera 
electrónica, a partir del día 15 de junio de 2020 al 30 de 
Junio de 2020 

                                      

Fin de curso para alumnos 19 de junio                                       

El receso de actividades académicas estará comprendido 
en el periodo del 6 al 24 de julio de 2020 

                                      



 

Para el caso de alumnos de sexto semestre, el día 17 de 
julio de 2020 será la fecha de certificación nacional. 
Los colegios deberán reportar el detalle del proceso a la 
coordinación de ODES de los CECyTE’s. 

                                      

En la semana comprendida del 27 de julio de 2020 al 7 de 
Agosto la autoridad educativa, deberá implementar 
medidas precautorias para el reingreso a la actividad 
escolar. 

                                      

Del 3 de agosto al 7 de agosto de 2020 semana de apoyo 
socioemocional a los alumnos. 

                                      

El 10 de agosto de 2020 regreso a la “nueva normalidad”, 
así como a la incorporación paulatina a las aulas, de 
aquellos estudiantes que no se pudieron atender. 

                                      

Evaluación de ingreso a la educación media superior el 
día 8 hasta el 16 de agosto de 2020 

                                      

Del 10 al 21 de agosto de 2020 se realizará asistencia 
presencial por parte de docentes y estudiantes a la 
jornada intensiva para los aprendizajes esenciales. 

                                      

El proceso de regularización extraordinaria , para 
aquellos estudiantes que no alcanzaron calificación 
aprobatoria será del 24 al 31 de agosto de 2020 

      

  

                              

El proceso de recursamiento inter semestral para los 
estudiantes que continúen con asignaturas y/o sub 
módulos sin haber alcanzado una calificación aprobatoria, 
se realizará durante los días comprendidos del 1 de 
septiembre al 11 de septiembre de 2020 

                                      

Evaluación diagnóstica Pre-test 7 de septiembre de 2020                                       

Curso propedéutico 7 al 18 de septiembre de 2020                                       

Evaluación diagnóstica Pos-test 18 de septiembre de 
2020 

                                      

Capacitación docente del 14 al 18 de septiembre de 2020                                       

Segunda fecha de certificación para estudiantes de 
sexto semestre que hubieran regularizado su 
situación académica, a partir del día 14 de septiembre 
de 2020 

                                      

Inicio de clases Lunes 21 de Septiembre de 2020                                       

Análisis de indicadores educativos:  
Primer momento 3 de julio de 2020 
Segundo momento 25 de septiembre de 2020 

                                      

Envío de resultados de evaluación diagnóstica el 30 de 
septiembre de 2020 

                                      

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

8 ASUNTOS DE 

CARÁCTER 

INFORMATIVO. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8.1 Indicadores 
 

8.1.1 Matrícula escolar 

La matrícula escolar de este subsistema con corte al mes de abril asciende a 11 mil 469 

alumnos atendidos en los 21 planteles. 

A continuación, se muestra la matrícula por plantel y género, del semestre febrero-julio 

2020. 

Gráfica 1 
Distribución de Matrícula total por plantel y por género.  

 
                Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística. 

 

De la misma forma, se presenta la distribución de la matrícula escolar por semestre. 

Gráfica 2. 
Distribución del porcentaje del número de alumnos por semestre 

 
Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística. 
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8.1.2 Indicadores de Desempeño 

 

En relación a los indicadores de desempeño se informan los resultados correspondientes 

al semestre agosto 2019 – enero 2020. 

 

INDICADORES DE DESEMPEÑO  

INDICADOR agosto 18 – enero 19 

Reprobación 24% 

Aprobación 76% 

 

 

Eficiencia Terminal  

 

Se estima una eficiencia terminal del 67%, con la generación próxima a egresar (2017 – 2020), 

porcentaje que se incrementa en 0.7% en comparación con la generación 2016 – 2019.  

Gráfica 3 
Comparativo de porcentajes en Eficiencia Terminal en el CECyTE

 
Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística. 
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Reprobación 

 

Gráfica 4 
Comparativo del índice de reprobación en el CECyTE 

 
Fuente: Dirección de Planeación. Depto. de Planeación y Estadística.  

 

A continuación se muestra el porcentaje de reprobación por semestre; los alumnos del primer 

semestre presentan mayor índice de reprobación al término del semestre, la causa principal de 

esto es el proceso de adaptación a educación media, repercutiendo en su aprovechamiento 

escolar.  

Gráfica 5 
Porcentaje de reprobación por semestre 

*Del total de alumnos por semestre respectivamente 
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1er  Semestre 1322* 28% 
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8.2 Informe de actividades febrero - abril 2020. 

8.2.1 Académicos. 

8.2.1.1 Protocolos Sanitarios aplicados previos a la suspensión de labores  

Medidas preventivas que se implementaron en la semana del 16 al 20 de marzo para la mitigación 

y control de los riesgos para la salud por el virus SARS-CoV2 (COVID-19) en los Planteles del 

Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco. 

a) Limpieza profunda y sanitización de los espacios cerrados (aulas, oficinas administrativas, 
baños, barandales, etc.)  

b) Se instalaron filtros a la entrada de los planteles para detectar alumnos con algún síntoma 
asociado a la enfermedad, como: malestar respiratorio, fiebre, tos, dolores musculares, 
de articulaciones y de cabeza; así como filtro de correspondencia firmado por el tutor, 
toma de temperatura con termómetro digital y depositar gel antibacterial de toda persona 
que ingresara a los planteles.  

c) Se integraron las Comisiones de Salud Escolar, con la finalidad de coadyuvar en la higiene 
escolar y la prevención de probables contagios. 

d) Se colocó información visual (periódico mural, carteles, folletos, banners, etc.) en lugares 
estratégicos para proporcionar instrucciones sobre el coronavirus.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8.2.1.2 Estrategia Educativa para atender la contingencia Ciclo Escolar 2019-2020 

Derivado de la contingencia sanitaria por el por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), el Colegio de 

Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco implementó la “Estrategia Educativa 

para atender la contingencia Ciclo Escolar 2019-2020” misma que tiene como objetivo 

efectuar un trabajo integral a través de diferentes modalidades de educación a distancia, que 

permita dar continuidad al ciclo escolar con equidad, calidad y excelencia, utilizado herramientas 

tecnológicas como Google for Education, Facebook, WhatsApp, YouTube, correos electrónicos, 

Zoom, entre otros, con la finalidad de lograr que el universo total de alumnos sea impactado a fin 

de continuar los planes y programas de cada asignatura, siendo los maestros facilitadores de tal 

fin. 

Asimismo, dentro de la Estrategia de Educación a Distancia, los docentes trabajan las habilidades 

socioemocionales con los alumnos a través de las lecciones Construye-T: 

 Autorregulación 

 Colaboración 

 Perseverancia 

 

 



 

Ejes 

I. Activación de la plataforma Google For Education para las Academias de Matemáticas, 

Lectura, Expresión Oral y Escrita (LEOYE), Filosofía, Módulos de Campo Profesional y 

Propedéutica. 

II. Acompañamiento del Equipo de Asesores Técnico Pedagógico (ATP), espacio para 

asesorarías y/o resolver dudas a docentes. 

III. Contenido educativo, recursos para docentes que complementen los procesos de 

enseñanza-aprendizaje: a fin de ofrecer más herramientas para las actividades de los 

estudiantes, se sugieren contenidos gratuitos que pueden integrarse armónicamente al 

entorno de G Suite for Education, a través de Khan Academy. 

IV. Enriquecer la educación a distancia, alineando planeaciones y secuencias didácticas a 

las nuevas condiciones por la contingencia - Aplicar las herramientas de Google y otros 

medios de comunicación, en el contexto de La Nueva Escuela Mexicana - Crear clases 

que permitan gestionar y organizar las actividades educativas curriculares a distancia.  

 

Flujo de la estrategia  

 

 

Aspectos a considerar 

1. Asignatura, grado y grupo, especialidad. 

2. Aprendizajes esperados. 

3. Contenido específico.  

4. Actividad de evaluación. 



 

 

Criterios de evaluación 

a) Tipo de producto (evidencia): mapa mental, esquema, cuadro sinóptico, historieta, resumen, 

étc. 

b) Rubrica: considerar dimensiones a evaluar y niveles de logro (estos pueden ser 3 o más, 

según considere). 

 

Portafolio de evidencias docente 

En un archivo electrónico se anexarán todas las evidencias por: 

1) Asignatura. 

2) Grupo. 

3) Docente. 

4) Actividad de evaluación. 

5) Actividades de enseñanza. 

6) Evidencia trabajo final (alumnos). 

 

8.2.1.3 Programa de Seguimiento a la Salud Socioemocional 

 

El Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Tabasco, a través del 

Departamento de Orientación Educativa realiza trabajos de atención y seguimiento psicológico y 

nutricional a los jóvenes, con el fin de contribuir a una formación integral, que dote de buena salud 

socioemocional tanto a nuestros alumnos como a los padres de familia. 

Durante este período de pandemia el equipo de psicólogos y nutriólogos, han estado en contacto 

con nuestros alumnos, atendiéndolos a través de herramientas digitales, vía telefónica y/o correo 

electrónico, siempre con la solicitud y autorización de los padres de familia, la atención ha sido 

prioritaria para aquellos alumnos que han manifestado alguna situación por el confinamiento, 

tales como: violencia intrafamiliar, fallecimiento de familiares y amigos, estrés, asperger, ansiedad 

y problemas alimenticios. 

Brindándoles la atención y seguimiento tanto a alumnos como a los padres de familia para que 

en medida de lo posible continúen con su vida diaria con menos dificultades. 

Asimismo, se ha dotado de capacitación y actualización en línea a nuestro personal: psicólogos, 

directivos, docentes y administrativos, en temas como: covid-19, violencia intrafamiliar, 

tanatología, salud mental, entre otros. 

 



 

8.2.2 Administración y gestión. 

Estados Financieros de febrero 2020 

 

 



 

 
 



 

Estados Financieros de marzo 2020 

 

 
 

 



 

 

 
 



 

 

Estados Financieros de abril 2020 

 

 
 



 

8.2.3 Planeación y Evaluación 

 

Comportamiento del Presupuesto al mes de abril del Ejercicio Fiscal 2020 

 

Avance del Ejercicio Presupuestal 2020 – Recurso Federal 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO 
AL MES DE 

ABRIL 

EJERCIDO AL 
MES DE ABRIL 

SALDO 
PROGRAMADO 

AL MES DE 
ABRIL 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS 
PERSONALES 

 
$188,306,772.06  

 $16,805,357.10  
 

$75,268,958.23  
 

$53,411,320.74  
 

$21,857,637.49  
                     

24.64%  

2000 
MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

 $4,411,614.30   $4,429,362.30   $2,148,840.48   $385,824.83   $1,763,015.65  
                       

8.71% 

3000 SERVICIOS 
GENERALES 

 $10,293,766.70   $10,880,761.70   $4,996,467.46   $1,676,348.56   $3,320,118.90  
                     

15.41%  

4000 
TRANSFERENCI

AS, 
ASIGNACIONES, 

SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 

 $                                 $                             $                             $                              $                                                            

5000 BIENES 
MUEBLES, 

INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

 $                                 $                                $                               $                                $                               
                            
-    

7000 
INVERSIONES 

FINANCIERAS Y 
OTRAS 

PROVISIONES 

 $                              $                               $                             $                                $                               
                            
-    

TOTAL 
 

$203,012,153.06  
 $232,115,481.10  

 
$82,414,266.17  

 
$55,473,494.13  

 
$26,940,772.04  

                     
23.90% 

 

 

 

 

 

 



 

 

Avance del Ejercicio Presupuestal 2020 – Recurso Estatal 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO AL 
MES DE ABRIL 

EJERCIDO AL MES 
DE ABRIL 

SALDO 
PROGRAMADO AL 

MES DE ABRIL 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS 
PERSONALES 

 $  174,729,043.10   $ 169,195,051.98   $    93,756,876.34   $   78,040,219.27   $       15,716,657.07                       46.12  

2000 MATERIALES 
Y SUMINISTROS 

 $       2,763,000.00   $      2,763,000.00   $       1,664,405.44   $         385,912.78   $         1,278,492.66                       13.97  

3000 SERVICIOS 
GENERALES 

 $     19,149,445.56   $    22,685,323.33   $       9,867,373.33   $     4,639,450.22   $         5,227,923.11                       20.45  

4000 
TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 

 $                            -     $                           -     $                           -       $                              -                                -    

5000 BIENES 
MUEBLES, 
INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

 $                            -     $      2,000,000.00   $            50,000.00   $                          -     $               50,000.00                              -    

7000 
INVERSIONES 
FINANCIERAS Y 
OTRAS 
PROVISIONES 

 $                            -     $                           -     $                           -     $                          -     $                              -                                -    

9000 DEUDA 
PUBLICA 
(PASIVOS 
EJERCICIO 
ANTERIORES ) 

 $          112,634.41   $         112,634.41   $          112,634.41   $                          -     $            112,634.41                              -    

TOTAL  $  196,754,123.07   $ 196,756,009.72   $  105,451,289.52   $   83,065,582.27   $       22,385,707.25                       42.22  

 

 

 

 

 

 

 



 

Avance del Ejercicio Presupuestal 2020 – Recursos Propios 

 

 

CAPITULOS 
AUTORIZADO 

ANUAL 
AUTORIZADO 
MODIFICADO 

PROGRAMADO AL 
MES DE ABRIL 

EJERCIDO AL 
MES DE 
ABRIL 

SALDO 
PROGRAMADO 

AL MES DE 
ABRIL 

% EJERCIDO 
PROGRAMADO 

1000 SERVICIOS 
PERSONALES 

 $                              $                              $                            $                                  $                                                          -    

2000 MATERIALES 
Y SUMINISTROS 

 $689,237.84   $652,006.06   $          195,601.59   $                                $195,601.59                              -    

3000 SERVICIOS 
GENERALES 

 $715,237.84   $746,780.78   $350,301.92   $64,032.09   $286,269.83                         8.57% 

4000 
TRANSFERENCIAS, 
ASIGNACIONES, 
SUBSIDIOS Y 
OTRAS AYUDAS 

 $                             $2,000.00   $2,000.00   $2,000.00   $                                                          -    

5000 BIENES 
MUEBLES, 
INMUEBLES E 
INTANGIBLES 

 $3,983,227.01   $3,987,395.12   $1,889,097.82   $24,938.84   $1,864,158.98                         0.63% 

7000 INVERSIONES 
FINANCIERAS Y 
OTRAS 
PROVISIONES 

 $                           $                               $                            $                               $                                                         -    

TOTAL  $5,387,702.69   $5,388,181.96   $2,437,001.33   $90,970.93   $2,346,030.40                         1.69%  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

8.2.4 Extensión y Vinculación. 

 

Instituciones vinculadas y/o convenios signados. 

 
Fecha  Nombre Convenio Descripción Objetivos Descripción de Logros 

23/01/2020 Convenio de colaboración 
con la Universidad Mundo 

Maya 

Establecer las bases de 
cooperación entre las 

Entidades para lograr el 
máximo aprovechamiento en el 

desarrollo de acciones de 
interés y beneficio mutuo. 

Capacitaciones, cursos, 
talleres que realicen ambas 

instituciones, intercambios de 
experiencias, asesoría y 

colaboración entre la 
Universidad y el CECyTE. 

29/01/2020 Convenio de colaboración 
con el Instituto Nacional de 

Investigaciones 
Forestales, Agrícolas y 

Pecuarias (INIFAP) 

Señalar las bases generales 
para establecer las relaciones 
de colaboración entre ambas 

instituciones respecto al 
fomento, impulso, coordinación 

y apoyo al desarrollo de las 
acciones institucionales de 

docencia, investigación 
científica, desarrollo 

tecnológico e innovación para 
el mejoramiento de ambas. 

Visitas, estadías, vinculación, 
talleres, cursos cortos, 
diplomados seminarios, 

proyectos para asistencia al 
desarrollo y superación 

académica. 

05/02/2020 Convenio de colaboración 
con ópticas DEVLYN S. A 

DE C.V. 

Convenio de beneficios sobre 
productos y servicios ópticos 

Descuentos a los trabajadores 
del Colegio en los servicios 

ópticos que requieran. 

06/02/2020 Convenio de colaboración 
con el Instituto 

Tecnológico Superior de 
Macuspana 

Establecer las bases de 
colaboración académica, 
científica, investigación 
innovación y desarrollo 

tecnológico entre las partes, 
para lograr el máximo 

aprovechamiento de los 
recursos humanos, materiales 

y financieros. 

Cooperación conjunta que dará 
como resultado la formación de 

recursos humanos de alta 
calificación, aprovechándose 
los recursos e infraestructura, 
retroalimentación curricular, 
coparticipación en eventos 

académicos, científicos, 
tecnológicos y culturales, 

visitas guiadas, desarrollo de 
proyectos y programas de 

investigación. 

07/02/2020 Convenio de colaboración 
con el Instituto de 

Protección Civil del Estado 
de Tabasco 

Coadyuvar esfuerzos conjuntos 
y sentar bases para la 

implementación de una cultura 
de gestión integral de riesgo y 
protección civil, desarrollando 

actividades académicas, 
generando capacitación 

Capacitaciones en línea, 
intercambio de personal 

académico y administrativo, 
cursos, talleres, prácticas 

profesionales, servicio social y 
simulacros en el CECyTE. 



 

Fecha  Nombre Convenio Descripción Objetivos Descripción de Logros 

oportuna en la comunidad 
estudiantil, personal docente, 

administrativo y directivo. 

02/03/2020 Convenio de colaboración 
con el Hotel Plaza Olmeca 

Ofrecer servicios de hospedaje 
con tarifas preferenciales. 

Tarifas preferencias 

04/03/2020 Convenio de colaboración 
con el Instituto de la 

Juventud y el Deporte de 
Tabasco (INJUDET) 

Establecer las bases y 
mecanismos operativos entre 

el CECyTE y el INJUDET, para 
coordinar esfuerzos entre 

ambas instituciones. 

Crear vínculos 
interinstitucionales con 

organismos públicos, privados 
y sociales con el fin de 

socializar y poder atender a los 
jóvenes. 

11/03/2020 Convenio de Colaboración 
con CENEPRED 

Establecer los lineamientos 
para la realización, de los 

programas académicos, de 
investigación y de prestación 

de servicios. 

Sensibilizar en la cultura de la 
paz. 

 

 

Reconocimientos o Certificaciones Obtenidas por la Institución 

 

Nombre Reconocimiento 
Fecha 

Reconocimiento 
Participantes 

Institución 
Otorga 

Descripción de Méritos 

Primer lugar proyecto 
"Mastica, Recicla y Escupe" 

MER del Plantel no. 6  

19/02/2020 2 alumnos 
1 asesor 

Sociedad 
Latinoamericana 

de Ciencia y 
Tecnología 

Aplicada S.A. 
SOLACYT 

El proyecto obtuvo la medalla 
de oro a nivel regional en la 

categoría de divulgación 
científica, así como su 

acreditación al nacional. 

Segundo lugar proyecto 
"Mastica, Recicla y Escupe" 

MER del Plantel no. 6 
Guadalajara, 

11/03/2020 2 alumnos  
1 asesor 

Sociedad 
Latinoamericana 

de Ciencia y 
Tecnología 

Aplicada S.A. 
SOLACYT 

El proyecto obtuvo la medalla 
de Plata en la categoría 
divulgación científica, 

"Mastica, Escupe y Recicla 
(MER)" 

Creación de la PORRA DE 
LOS CECyTE's 

11/03/2020 
 

6 alumnos  
1 asesor 

Coordinación 
Nacional de los 

CECyTE`s 

Un grupo de alumnos del 
Plantel No. 7 obtienen el 1er. 

Lugar en el concurso de la 
creación de la PORRA de los 

CECyTE´s. 

Cartel Digital 
"Reconocimiento al 

Docente" 

20/03/2020 1 alumno Coordinación 
Nacional de los 

CECyTE`s 

Alumno del Plantel no. 1, 
obtuvo el 1er lugar nacional en 

el cartel digital 
"Reconocimiento al Docente" 



 

 

 

Actividades Culturales  

 

Nombre Actividad Lugar/Sede 
Fecha 
Evento 

Descripciones 
Relevantes 

Logros 

Brigadas de salud en planteles 
del CECyTE 

Planteles del 
CECYTE 

26/02/2020 Ofrecer atención 
audiovisual, 

odontológica y de 
educación física a los 
jóvenes del CECyTE 

Se alcanzaron atender 
480 alumnos de 5 

planteles  

Capacitación sobre "Instrucción 
de Orden Cerrado de Escoltas" 

37 Batallón de 
Infantería 

13/02/2020 Preparar a nuestros 
docentes en escoltas 

militarizadas 

Los docentes del 
Colegio adquirieron 
los conocimientos 

previos para la 
continuación de 
preparar a los 

alumnos en escoltas 
militarizadas. 

Jornadas Pellicerianas 2020 Plantel no. 7, 
Heriberto Kehoe 
Vincent, Centro. 

14/02/2020 Establecer un diálogo 
entre la comunidad 
literaria de México, 

Tabasco y los 
jóvenes del CECyTE 
a fin de revitalizar la 

cultura y despertar en 
ellos el gusto por la 

palabra escrita. 

Transmitir por parte de 
los poetas sus 

conocimientos a los 
jóvenes del CECyTE 

Semana Estatal de Educación 
Física 

21 planteles del 
Colegio 

17/02/2020 Se fomenta la 
actividad deportiva en 
los jóvenes para una 
buena salud física y 

mental. 

En los 21 planteles del 
Colegio se llevaron a 

cabo actividades 
deportivas, torneos, 

zumba, bajo la 
dirección de los 
profesores de 

educación física. 

XIV Concurso Latinoamericano de 
Proyectos Estudiantiles de 

Ciencia y Tecnología y 
Emprendimiento INFOMATRIX -

SOLACYT 

Oxkutzcab, 
Yucatán 

19/02/2020 Apoyar a los jóvenes 
del Colegio en llevar 

sus proyectos 
escolares a un 
siguiente nivel, 

presentarlos a la 
comunidad y buscar 
su aplicación en el 

Participación de 10 
alumnos y 4 docentes 
de los planteles no. 5, 
6 y7 en el concurso de 

proyectos en las 
categorías de 

divulgación científica, 



 

Nombre Actividad Lugar/Sede 
Fecha 
Evento 

Descripciones 
Relevantes 

Logros 

entorno social para 
ser entonces entes 

de cambio, 
innovación y 

emprendimiento 

medicina y salud, y 
cuento científico. 

1ª Jornada Tabasqueña del 
Conocimiento Región Sierra 

Jalapa, Tabasco, 
Plantel no.17 

19/02/2020 Fomentar, fortalecer y 
promover las 

humanidades, ciencia 
y tecnología en las 

comunidades 
alejadas de los 

centros urbanos. 

Participación de 32 
alumnos en visitas 

guiadas y exposición 
de proyectos en la 

sede regional. 

XIV Concurso Estatal de Escoltas 
Inter- CECyTE 2020 

Cancha de la 
Cd. Deportiva, 
Villahermosa, 

Tabasco. 

06/03/2020 Fortalecer la 
identidad nacional y 

respeto a los 
símbolos patrios. 

De los planteles 
participantes, el 

Plantel no. 10, obtuvo 
el primer lugar, el 

Plantel no. 5 el 2do. 
Lugar y el 3er lugar 

fue para el Plantel no. 
7. 

1ª Jornada Tabasqueña del 
Conocimiento Región Chontalpa, 

organizada por el Consejo de 
Ciencia y Tecnología del Estado 

de Tabasco 

Instituto 
Tecnológico 
Superior de 
Comalcalco 

10/03/2020 Fortalecer y promover 
las humanidades, 

ciencia y tecnología 
en las comunidades 

alejadas de los 
centros urbanos. 

La participación de100 
jóvenes entre los 

planteles 4, 9 y 20, en 
talleres, conferencias 

magistrales y 
actividades en sus 
planteles sobre el 
tema "Seguridad 

Alimentaria" 

Concurso de Porra a nivel 
Nacional de los CECyTE'S 

Coordinación 
Nacional de 
ODES de los 

CECyTE's 

11/03/2020 Forjar identidad en 
todos los CECyTE’s 
del país, a través de 
la creación de una 

porra con la finalidad 
de transmitir unidad 
entre la comunidad 

estudiantil y se 
promuevan los 

valores artísticos. 

Se obtuvo el 1er lugar 
con alumnos del 
plantel 7 a nivel 

nacional. 

Participación en el XIV Concurso 
Nacional Latinoamericano de 

Proyectos Estudiantiles de 
Ciencia y Tecnología y 

Guadalajara 
Jalisco 

11/03/2020 Apoyar a los jóvenes 
del Colegio en 
promover sus 

proyectos escolares a 

Se obtuvo la medalla 
de Plata con el 
proyecto en la 

categoría divulgación 



 

Nombre Actividad Lugar/Sede 
Fecha 
Evento 

Descripciones 
Relevantes 

Logros 

Emprendimiento INFOMATRIX –
SOLACYT, en la Cd. de 

Guadalajara. 

nivel nacional, 
presentarlos a la 

comunidad y buscar 
su aplicación en el 
entorno social para 
ser entonces entes 

de cambio, 
innovación y 

emprendimiento 

científica, "Mastica, 
Escupe y Recicla 

(MER)" 

Concurso de cartel digital 
"Reconocimiento al Docente" a 
nivel nacional de los CECyTE'S 

Coordinación 
Nacional de 
ODES de los 

CECyTE's 

20/03/2020 Forjar identidad en 
todos los CECyTE’s 
del país, a través de 

la creación de un 
cartel digital que 

represente el 
Reconocimiento al 

Docente con la 
finalidad de transmitir 

unidad entre la 
comunidad estudiantil 

Alumno del Plantel no. 
1, obtuvo el 1er lugar 
en el diseño del cartel 

digital 
"Reconocimiento al 

Docente" a nivel 
nacional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

10. ASUNTOS 

GENERALES. 
 

 

11.  LECTURA Y 

APROBACIÓN DE 

ACUERDOS. 
 

 

12.  CLAUSURA DE LA 

SESIÓN. 
 

 


